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Rozdziat 1
Przepisy wprowadzajace

§1

llekro¢ w Statucie jest mowa, bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7
8)
9)

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana Brzechwy w Damnie,

ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2016r. poz.1943 z p6zn. zm.),

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe ( Dz.U. z 2017r. poz.59),

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Damnie,

Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumieé
organy dziatajgce w Szkole,

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty,

Wicedyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ Wicedyrektora Szkoty,

dyrekcji Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora Szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow ucznidw, a takze prawnych opiekunéw dziecka

oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;

10) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankéw oddziatu przedszkolnego;

11) uczniach - nalezy przez to rozumieé¢ wychowankow i uczniéw Szkoty,

12) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece powierzono

jeden z oddziatow Szkoty,

13) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Damnica,

14) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego Kuratora

A wDbd PR

Oswiaty.

Rozdziat 2
Informacje o Szkole

§2
Nazwa Szkoty

Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Damnie.
Nazwa i adres uzywane sg w petnym brzmieniu na pieczeciach i pieczatkach.
Dopuszcza sie skrét nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa w Damnie.

Nazwa skrécona uzywana jest na pieczeciach okragtych.
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§3

Informacje ogodine

Szkota jest szkota publiczna.

Szkota jest osmioklasowg szkotg podstawowa.

Siedzibg Szkoty jest budynek o adresie;: Damno 42, 76 — 231 Damnica.
Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy Damnica.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

o s~ Wbk

Szkota jest placéwkg feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez pie¢ dni
w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.
7. Przy Szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny dla dzieci objetych rocznym obowigzkowym

przygotowaniem przedszkolnym oraz dla dzieci mtodszych.

§4

Inne informacje o Szkole

1. Zasady dotyczgce rekrutacji i przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwéch etapach ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-lll,

2) |l etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII.

3. Szkofa realizuje ustalong dla niej podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego oraz przewidziany
dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

4. Nauka w szkole jest bezptatna.

Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdrzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, podlegajace obowigzkowi szkolnemu
korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

6. W szkole organizuje sie ksztalcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

7. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje sie na kazdym etapie
edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

8. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program wychowania
przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych.

9. Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

10. Uczniom tym Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) warunki i sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;
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4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym zwlaszcza zajecia rewalidacyjne i terapeutyczne;
5) integracje ucznibw ze Srodowiskiem roéwiesniczym, w tym =z dzieémi i uczniami
petnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
11. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne w zakresie
ksztatcenia ogdinego oraz nauke jezyka kaszubskiego;
2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
12. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sg takze zajecia edukacyjne: religia,
etyka oraz wiedza o zyciu w rodzinie, organizowane w trybie i na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.
13. Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
14. Szkota moze organizowac takze inne zajecia niz wymienione w ust.12i 13.
15. W Szkole dziata biblioteka z czytelnig, swietlica szkolna, stotéwka, gabinet logopedyczny, gabinet
profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

Rozdziat 3
Funkcjonowanie Szkoty

§5

Cele i zadania Szkoty

1. Szkota podejmuje dziatania zmierzajgce do wprowadzenia uczniéw w Swiat wiedzy, dbanie o ich
harmonijny rozwdj intelektualny, artystyczny, etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny oraz
zwiekszenia efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Celem Szkoty jest:

1) przyswojenie przez ucznidow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad, teorii
i praktyki, dotyczgcych przede wszystkim tematdw i zjawisk bliskich doswiadczeniom ucznidw,

2) zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,

3) ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym Swiecie,

4) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie,

5) wspomaganie lub rozwijanie umiejetnosci kierunkowych i uzdolnien artystycznych uczniéw.

3. Zadania Szkoty obejmuija:

1) ksztalcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosé o wzbogacanie

zasobu stownictwa uczniow,
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2)

3)

4)
5)

6)

7

8)

9)
10)

11)

12)

przygotowanie ucznidw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym poprzez stwarzanie
uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci  wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno -
komunikacyjnych,

wszechstronne przygotowanie uczniow do samoksztatcenia i $wiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji,

wychowanie uczniow do wiasciwego odbioru i wykorzystania mediow,

ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

edukacja zdrowotna, ktérej celem jest ksztattowanie u ucznidw nawyku dbatosci o zdrowie
wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu,
ksztattowanie u ucznidbw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takie jak: uczciwosé¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialno$¢, wytrwatosé, poczucie
wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnos$gé,
przedsiebiorczos¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania
inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j,

ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wiasnego
narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji,

zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji,

podejmowanie dziatan majgcych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego
ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci,

prowadzenie badan diagnostycznych dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki
i profilaktyki,

ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie

wilasnego warsztatu pracy.

4. Szkota nieodptatnie:

1)
2)
3)

wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty cwiczeniowe w postaci papierowej lub
zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow w postaci elektronicznej lub

przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

5. Szkotfa zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie nauczania,

wychowania i opieki, dotyczgcych dziecka lub ucznia, bez wzgledu na posta¢ i sposdb

przechowywania tych informacji.

§6

Sposdb realizacji celow i zadan Szkoty

1. Cele i zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1)

2)

petng realizacje programéw wychowania przedszkolnego i programéw nauczania
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, dostosowujgc tresci, metody i organizacje ksztatcenia do
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w zakresie obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych;

organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicéw;
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3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki i urzgdzen sportowych, pracowni komputerowej z dostepem do Internetu;

4) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a) kierowanie ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno - pedagogicznej - za zgodg rodzicéw — na badania specjalistyczne;
b) organizowanie zaje¢ wspomagajgcych rozwdj ucznidéw z trudnosciami w nauce;

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdinych
uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacje zaje¢
pozalekcyjnych, organizacje konkurséw, zawodoéw sportowych, wycieczek, obozéw i innych
szkolnych i pozaszkolnych imprez.

2. Szkofa organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno - pedagogiczng, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z :

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) szczegodlnych uzdolnieh;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzeh komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlektej;

8) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

9) niepowodzeh edukacyjnych;

10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowag ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§7

1. Szkota organizuje i udziela rodzicom ucznidbw i nauczycielom pomoc psychologiczno -
pedagogiczng polegajgcg na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

2. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciel, wychowawcy
oddziatéw oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej
we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami, przedszkolami, placéwkami;
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5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i miodziezy.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz
w formie =zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych, zajeé
specjalistycznych, warsztatéw, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultaciji,
warsztatow i szkolen.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole nastepuje z inicjatywy ucznia, jego
rodzicéw, Dyrektora Szkoty, nauczyciela, wychowawcy oddziatu, specjalisty prowadzgcego zajecia
Z uczniem, poradni, pracownika socjalnego, asystenta rodziny lub kuratora sgdowego.

5. Nauczyciel, wychowawcy oraz specjalisci w Szkole prowadzg obserwacje pedagogiczng majgca
na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu sie, w tym — w przypadku ucznidw klas I-lll — ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie lub

2) szczegodlnych uzdolnien.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i bezptatne.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, ktéry w szczegodlnosci:

1) tworzy zespodt planujacy i koordynujgcy udzielanie tej pomocy dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno — pedagogiczng formy tej pomocy, okres jej
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy bedg realizowane oraz
informuje na pisSmie rodzicéw ucznia o formach i zakresie pomocy;

3) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustalone
przez Dyrektora Szkoty formy, okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, muszg zostaé
uwzglednione w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym opracowanym dla
ucznia na podstawie odrebnych przepisow;

4) w przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej (w tym specjalistycznej) uwzglednia sie

zawarte w nich zalecenia.

Rozdziat 4
Opieka nad uczniami

§8

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb $srodowiskowych
oraz obowigzujgcych w szkotach przepisbw w zakresie bezpieczenstwa i higieny, w tym
W szczegolnosci sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w swietlicy szkolne;.

2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastepujgce dziatania:
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1) uczniowie przebywajgcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich pracownikéw Szkoty,
ktérych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy naruszenia
bezpieczenstwa ucznia, stosujgc przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru upowaznionej do
tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktérym prowadzi zajecia, dostrzezone
zagrozenia niezwtocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos$¢ ucznidow na swojej lekcji, reaguje na
samowolne opuszczenie klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwiekszonym ryzyku wystgpienia wypadku kazdy prowadzgcy zajecia dba
0 przestrzeganie zasad BHP, oraz opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni,
a w nim okre$la zasady bezpieczenstwa i na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje
Z nimi uczniéw;

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan techniczny
urzadzenh i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec¢, wszystkie ¢wiczenia powinny byé
przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajgcych petne bezpieczenstwo
¢éwiczagcym, dba o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje
wymagania i formy =zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidw, a stopienn trudnosci
i intensywnosci ¢éwiczeh dostosowuje do aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnosci
¢éwiczgcych, asekuruje ucznidw podczas ¢wiczen na przyrzgdach;

7) kazdorazowo zapoznaje sie ucznidw z zasadami bezpiecznego ich wykonywania,
a w przypadku gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

8) na ograniczenie wystepowania niepozgdanych zdarzen, szczegOdlnie dotyczacych mienia
w Szkole stosuje sie monitoring wizyjny;

9) uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalania sie w danym dniu
z wykonywania planowych ¢wiczen, informujgc o niedyspozycji pielegniarke (w dniach jej
pracy) oraz rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia;

10) nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawujg opieke i prowadzg zajecia zgodnie z zasadami
BHP, pod opiekg jednego nauczyciela wychowawcy Swietlicy moze przebywaé nie wiecej niz
25 uczniow;

11) nauczyciel moze podjg¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu ich lub
przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniow;

12) nauczyciele majg obowigzek zapoznac¢ uczniéw z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci ktére tego wymagajg;

13) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniéw;

14) nauczyciele, organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy przebieg i ponoszg
odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej trwania, do momentu jej

zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczacych w niej uczniow;
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15) wychowawcy oddziatéw przedszkolnych oraz oddziatéw klas |I-1lI odpowiadajg za
bezpieczenstwo ucznidw, ktérzy przebywajg na placu zabaw pod ich opieka;

16) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole i poza nig -
w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerwg swigteczng, feriami zimowymi i letnimi oraz przed kazdym wyjsciem
poza teren Szkoty i wycieczka;

17) pielegniarka srodowiskowa w miejscu nauczania i wychowania przejmuje opieke nad uczniem
sygnalizujgcym zte samopoczucie, odpowiada za stan lekéw i materiatdw opatrunkowych
w apteczkach, przeprowadza pogadanki dotyczgce zdrowia i higieny oraz przed kazdym
wyjsciem i wycieczka;

18) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
przejawy zachowan uczniébw moggce stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa i zdrowia
oraz informowac o tym fakcie nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Dyrektora Szkoty;

19) pracownicy obstugi dbajg o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, przy czym
informujg osoby wchodzgce na teren Szkoty o koniecznosci dokonania wpisu do ,zeszytu
wejs¢” znajdujgcego sie w sekretariacie Szkoty, nadzoruja zamykanie i otwieranie szatni
zgodnie z planem zaje¢ edukacyjnych poszczegélnych oddziatéw; po zakonczeniu przerw
miedzylekcyjnych kontrolujg korytarze, klatki schodowe, toalety, dokonujg prac porzagdkowych,
a dostrzezone usterki lub zniszczenia sktadajg Dyrektorowi Szkoty;

20) konserwator w razie opaddow S$niegu oczyszcza przejscia ze $niegu lub lodu i posypuje

piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na boisku szkolnym i dokonuje ewentualnych napraw.

§9

Wycieczki szkolne
1. Ustala sie nastepujgce zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢, poza terenem

Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkofe:

1) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne sprawdzanie
liczebnosci uczestnikdw przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybyciu do celu;

2) kierownik wycieczki wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje
i ponosi za nie odpowiedzialno$¢;

3) nie wolno organizowaé zadnych wyjs¢ w teren podczas burzy, Sniezycy, gotoledzi;

4) zapewnienie przez szkote opieki i bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek i imprez

odbywa sie w sposéb okreslony w regulaminie wycieczek szkolnych i innych form turystyki.

§ 10
Dyzury nauczycielskie
1. Ustala sie nastepujgce zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:
1) nauczyciele petnig dyzury wedtug harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;
2) w miesigcach wiosennych i letnich (w pogodne dni) nauczyciele dyzurujg takze na boisku

szkolnym wedtug ustalonego harmonogramu;
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3) miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty;

4) dyzury petnione sg w czasie poprzedzajgcym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas przerw
miedzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

5) dyzur jest petniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie rozméw
z rodzicami uczniéw, nauczycielami dyzurujgcymi czy innymi osobami oraz wykonywanie
czynnosci, ktére przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuru;

6) nauczyciele dyzurujgcy zapobiegajg niebezpiecznym zabawom i zrachowaniom na
korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczajg do samowolnego opuszczania
budynku, eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu uczniéw, wydajg zakazy
i egzekwujg ich wykonywanie przez uczniow;

7) nauczyciel ma obowigzek stawienia sie w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze samowolnie
opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia o tym fakcie Dyrektora
Szkoty;

8) w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur petni zastepujacy go nauczyciel wyznaczony przez
Wicedyrektora Szkoty;

9) zapewnienie przez szkote opieki i bezpieczenstwa uczniom podczas przerw miedzylekcyjnych
odbywa sie w sposéb okreslony w regulaminie dyzuréw nauczycielskich;

10) dyzury nauczycielskie podlegajg kontroli i lustracji dyrekcji Szkoty.

§11

1. Ustala sie nastepujgcy tryb postepowania podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) nauczyciel, bedacy $wiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomacy,
zawiadamia o wypadku pielegniarke (w dniach jej pracy) oraz Dyrekcje Szkoty i dokonuje
wpisu w zeszycie wypadkow i urazéw szkolnych znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty;

2) jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzadzen,
miejsce to pozostawia sie nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

3) jezeli do wypadku doszio w godzinach popotudniowych, nauczyciel udziela poszkodowanemu
pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicow ucznia oraz Dyrekcje Szkoty, w razie konieczno$ci
wzywa pogotowie ratunkowe;

4) jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i ponosi za nie odpowiedzialno$¢ oraz powiadamia o zdarzeniu rodzicow
ucznia i Dyrektora Szkoty;

5) szczegdtowe zasady postepowania w przypadku zaistniatego wypadku zawiera regulamin

postepowania w razie wypadku.

§12

1. Uczniowi uskarzajacemu sie na dolegliwo$ci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka $rodowiska
w miejscu wychowania i nauczania (w dni pracy na terenie Szkoty). Pod jej nieobecnosc¢ pierwszej
pomocy, w miare mozliwo$ci, udzielajg pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia sie rodzica,

ktéry odbiera dziecko ze Szkoty i przejmuje nad nim opieke.
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2. W przypadku niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa sie fachowg pomoc
medyczng, ktéra przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje sie proby

nawigzania kontaktu z rodzicami.

§ 13

1. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby do tego
upowaznione;.

2. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktorym majg byé prowadzone zajecia, lub sprzet lub
wyposazenie tych miejsc stwarzajg zagrozenie dla bezpieczenstwa nie nalezy dopusci¢ do
rozpoczecia zaje¢. Jezeli zagrozenie ujawni sie w czasie prowadzenia zaje¢, nalezy je
bezzwiocznie przerwac i opusci¢ zagrozone miejsce.

3. Pomieszczenia Szkoty, a w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego, kuchnia, pracownia przyrodniczo - chemiczna wyposazone sg w srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele i pracownicy sg przeszkoleni w zakresie udzielania
pierwszej pomocy.

4. W pracowniach, bibliotece, swietlicy szkolnej oraz w sali gimnastycznej znajdujg sie regulaminy
korzystania z tych pomieszczenh, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Nauczyciele majg obowigzek zapozna¢ ucznidw z zasadami metodami pracy zapewniajgcymi

bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci tego wymagajgcych.

§ 14
Monitoring wizyjny

=

Celem ograniczenia wystepowania niepozadanych zdarzen, szczegdlnie dotyczacych mienia
w Szkole stosuje sie monitoring wizyjny.
2. Celem monitoringu jest:
1) zwiekszenie bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej oraz oséb przebywajgcych na terenie
szkoty, boiskach i placu zabaw,
2) ograniczenie zachowan niepozadanych, destrukcyjnych  zagrazajgcych  zdrowiu,
bezpieczenstwu ucznidw;
3) wyjasnianie sytuacji konfliktowych,
4) ustalanie sprawcéw czynéw nagannych (bdjki, zniszczenia mienia, kradzieze itp.) w szkole, na
boisku i jej otoczeniu,
5) ograniczanie dostepu do szkoty, boisk oraz jej terenu oséb nieuprawnionych i niepozgdanych,
6) zmniejszenie ilosci zniszczen w Szkole, na boisku i wokot szkoty,
7) zapewnienie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
8) sprawowanie nadzoru pedagogicznedo.
3. Monitoring funkcjonuje catodobowo.
4. Rejestracji i zapisaniu na nosniku fizycznym podlega tylko obraz (wizja) z kamer systemu
monitoringu. Nie rejestruje sie dzwieku (fonii).

5. System monitoringu wizyjnego w Szkole sktada sie z:
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1) kamer rejestrujgcych zdarzenia wewngtrz i na zewnatrz budynkéw Szkoly w kolorze
i rozdzielczosci umozliwiajgcych identyfikacje osob,

2) urzadzenia rejestrujgcego i zapisujgcego obraz na nosniku fizycznym,

3) monitoréow pozwalajgcych na podglad rejestrowanych zdarzen.

Do rejestracji obrazu stuzg urzgdzenia wchodzgce w sktad systemu rejestracji CCTV spetniajgcego

wymogi okreslone Polskg Norma.

Elementy monitoringu wizyjnego w miare koniecznosci i mozliwosci finansowych sg udoskonalane,

wymieniane, rozszerzane.

Pracownicy oraz uczniowie szkoly sg poinformowani o funkcjonowaniu w szkole monitoringu

wizyjnego.

Rejestrator wraz z monitorem monitorujgcym Szkote znajduje sie w pomieszczeniu szkoty, do

ktérego dostep majg tylko upowaznione osoby. Dostep do obrazu i zapisu monitoringu majg

Dyrekcja Szkoty

Okres przechowywania danych wynosi 30 dni.

Zapis ten moze by¢ udostepniony za zgoda Dyrektora Szkoty:

1) wychowawcom klas, w celu zdiagnozowania probleméw wychowawczych oraz podjecia
wiasciwych oddziatywan w tym zakresie,

2) pedagogowi szkolnemu, w celu przeciwdziatania zarejestrowanym przez monitoring formom
niedostosowania spotecznego ucznidw, ich zachowaniom dysfunkcyjnym, a takze udzielania
wihasciwej pomocy ofiarom szkolnej przemocy,

3) uczniowi, ktérego niewtasciwe zachowanie, jak: agresja fizyczna, wybryki, akty chuliganstwa,
niszczenie mienia szkolnego, kradzieze, itp. zarejestrowaty kamery, w celu udowodnienia mu
takiego zachowania i podjecia dziatan interwencyjnych i wychowawczych,

4) rodzicom ucznia, zarobwno poszkodowanego jak i sprawcy czynu niedopuszczalnego, w celu
oceny zaistniatej sytuacji i uzgodnienia wspdlnych dziatan interwencyjnych i wychowawczo-
opiekunczych.

Dane te udostepnia sie ponadto uprawnionym instytucjom w zakresie prowadzonych przez nie

czynnosci prawnych np. Policji, sgdom, prokuraturom na ich pisemny wniosek.

Osoby, ktére majg wglad w obraz zarejestrowany przez monitoring wizyjny zobowigzane sg do

przestrzegania przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych.

Prawo do ustalenia bgdZ zmiany hasta dostepu ma tylko Dyrektor Szkoty.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor

Szkoty.

§ 15
Klub Wolontariusza

Szkofa organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Klub Wolontariusza.

W ramach dziatalno$ci Klubu uczniowie w szczegdélnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;
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3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego i Srodowiska
naturalnego;

4) sa wiaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osdb oczekujgcych pomocy, pracy na
rzecz Szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolne;j;

6) promujg idee wolontariatu w Szkole.

§ 16

1. Cele wychowawcze Szkoty i sposoby ich realizacji okresla Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty, uchwalony przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktére okresla

program, o ktérym mowa w ust.1.
§ 17

1. W miare posiadanych srodkéw Szkota organizuje pomoc materialng statg lub dorazng dla uczniéow

znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialne;j.

§18
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca:
1) dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
2. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:
1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;
a) z przyczyn losowych (np. diugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop dla
poratowania zdrowia);
2) na pisemny wniosek rodzicow wraz z uzasadnieniem ztozony Dyrektorowi Szkoty,
w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyskaé akceptacje 2/3
rodzicéw uczniéw. Dyrektor po doktadnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje i informuje

0 niej pisemnie rodzicéw w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 19
Organizacja i formy wspoétdziatania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

1. Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicéw z nauczycielami i organami Szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo - profilaktycznego;
2) znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania sprawdzianu o$mioklasisty;
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3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale i Szkole;

4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspétudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

7) wnioskowania o realizacje obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub
realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

8) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu do
oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;

9) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

10) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

11) wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i zajec
komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach;

12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy,

13) wystepowania o0 zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajgcego pomocy psychologiczno — pedagogicznej
ich dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udziat w spotkaniach zespotu innych o0s6b,
w szczegolnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno - terapeutycznego
oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia;

18) wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno - terapeutycznego;

19) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

20) kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi stuzbowe;j:
wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty;

21) wyrazania swoich opinii dotyczgcych pracy organéw Szkoty;

22) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna Ilub kohcowa ocena klasyfikacyjna
zachowania albo ocena ustalona wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen;

23) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

24) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

25) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;
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26) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie klasy
w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-ll;
27) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktérym
uczestniczy ich dziecko.
§20

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania.
Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji i wspdélnym ustalaniu strategii wychowawczych
i dydaktycznych.
2. Szkofa umozliwia rodzicom uczniéw nastepujgce formy kontaktéw z nauczycielami:
1) kontakt bezposredni w formach:
a) zebranie ogoélnoszkolne;
b) zebrania oddziatowe, ktdére odbywajg sie wedtug ustalonego harmonogramu;
c) rozmowy indywidualne w ramach dni otwartych Szkoty;
d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela;
e) obecnosc¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych;
f) zajecia otwarte;
g) uroczystosci szkolne, klasowe, festyny, zawody, rajdy, wycieczki;
h) rozmowy telefoniczne;
2) kontakt posredni w formach:
a) zapisy w Zeszycie kontaktéw z rodzicami,
b) zapisy w zeszycie przedmiotowym;
c) zapisy w klasowym zeszycie opinii 0 uczniu;
d) korespondencja listowna, mailowa,
e) informacja przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia;

f) zapisy i oceny w dzienniku lekcyjnym.

§21

1. Rodzice ucznia obowigzani sg do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktérej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

5) wspodtpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu wychowawczo - profilaktycznego;

6) uczestnictwa w ogdlnych i oddziatowych zebraniach rodzicéw oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy,

oddziatu, pedagoga szkolnego, dyrekcji Szkoty;



Statut Szkoty Podstawowej w Damnie - 30.11.2017r. Strona 18 2 90

7) systematycznej kontroli postepéw edukacyjnych dziecka i wywigzywania sie z obowigzkéw
szkolnych;

8) biezacej kontroli zapiséw w Zeszycie kontaktéw z rodzicami i potwierdzania ich podpisem;

9) wpisywania do Zeszytu kontaktéw z rodzicami lub powiadamiania za pomocg dziennika

elektronicznego wniosku o usprawiedliwienie nieobecno$ci dziecka w Szkole.

Rozdziat 5
Organy Szkoty i ich kompetencje

§22

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedtug odrebnych regulaminéw,

uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§23
Dyrektor Szkoty

1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje biezgcg dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje wewnetrzny nadzér pedagogiczny;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole.

§ 24

1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,

a w szczegolnosci:

1) ksztaltuje twérczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) powotuje Komisje Rekrutacyjna;

5) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
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6) przedklada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogélne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty; do 31 sierpnia
kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

7) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktoéry bedzie obowigzywat od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

8) wspoipracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim;

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza oraz rozszerzania
i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej;

10) udziela na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogdéw, zezwolen na spetnianie
obowigzku szkolnego poza Szkotg;

11) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 niniejszego Statutu;

12) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania,;

13) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

14) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistdw zatrudnionych w Szkole zespoty przedmiotowe
i problemowo - zadaniowe;

15) zwalnia uczniéw z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

16) udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrebnymi przepisami;

17) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

18) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

19) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

20) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i ich rodzicéw;

21) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

22) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

23) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie

organizacji praktyk studenckich.

§ 25

1. Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnos¢, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;
2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej;



Statut Szkoty Podstawowej w Damnie - 30.11.2017r.

4)

5)

6)
7)

8)

9)

przeprowadza raz w roku sprawdzian dyrektorski w klasach:

a) | -1l z edukacji polonistycznej, matematyczno — przyrodniczej,

b) IV — VIl z przedmiotdéw objetych egzaminem 6smoklasisty;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczegoélnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i boisku szkolnym;

dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na boisku szkolnym;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§ 26

1. Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7

8)
9)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
dokonuje oceny pracy nauczycieli;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajacego sie o wyzszy
stopieh awansu zawodowego;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli
i pracownikéw;

udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez

organ prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

12) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

13) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania

i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa.

§ 27

1. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1)
2)

tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;

egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;
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3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w Szkole.
§28

1. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla niego
ustalonym przez organ prowadzacy.
2. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i sprawujgcym nadzor pedagogiczny w zakresie

okreslonym ustawg oraz organ prowadzgcy.

§ 29
Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszenh i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ opiekunczo —

wychowawcza.

§ 30

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw;

6) uchwala zmiany Statutu Szkoty.

§31

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:
1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
2) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
3) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznieh;
4) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszenh, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

5) opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

§ 32

1. Rada Pedagogiczna ponadto:
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1) przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora do opracowania i ogtoszenia
ujednoliconego tekstu Statutu;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

3) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

4) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

§ 33

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakohczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, Rady
Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwatly sg podejmowane zwyktg
wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie z trybem
okreslonym w ustawie.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
ucznioéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

5. Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie pisemne;j.

Sposob dokumentowania oraz zasady dziatalnosci Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady
Pedagogiczne;j.

§ 34
Rada Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicow.
Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicdw przed innymi organami Szkoty.

A wnh P

W skiad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego
i przedszkolnego.
5. Woybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza sie na pierwszym zebraniu
rodzicow co dwa lata, w glosowaniu tajnym. Kadencja Rady Rodzicow trwa dwa lata.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegotowo:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegotowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.
9. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

Zasady dziatalnosci oraz wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.
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§ 35

1. Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowigcych:

1)
2)

3)
4)

uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo - profilaktyczny
Szkoty;

wybiera dwéch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty,
gromadzi fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrodet w celu wspierania

dziatalnosci statutowej Szkoty.

2. Program, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od

rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 36

1. Rada Rodzicéw opiniuje:

1)
2)
3)

4)

projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

podjecie dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia,

prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na pismie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania;

program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania Szkoty.

2. Rada Rodzicéw moze:

1)
2)

3)

wnioskowa¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty;
bra¢ udziat w pracach zespotu powypadkowego powotanego przez Dyrektora Szkoty
w zwigzku z wypadkiem ucznia;

wystepowa¢ do Dyrektora, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

szkolnych.

§ 37
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty za wyjatkiem oddziatdw przedszkolnych.

Kazdy uczen jest cztonkiem Samorzgdu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegoélnych klas

cztonkami samorzgdow klasowych.

2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu 0 Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego, ktory okresla

w szczegollnosci wewnetrzng strukture organéw Samorzadu, szczegdtowe zasady wybierania

przedstawicieli ucznidow do organéw Samorzgdu, tryb podejmowania uchwat.

3. Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego uchwalany jest przez ogét uczniéw.

4. Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokotowane.
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5. Rada Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje interesy ucznibw w zakresie oceniania,
klasyfikowania i promowania oraz przedstawia, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach, a w szczegdlno$ci w sprawach dotyczgcych praw ucznia tj.:

1) prawa do znajomosci i wystepowania z propozycjg zmian Statutu, programu wychowawczo -

profilaktycznego, Wewnatrzszkolnego oceniainia i innych dokumentéw;

2) prawa do organizacji zycia szkolnego, w tym do organizacji dziatalnosci kulturalnej, sportowej

i rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem;
3) prawo wyboru nauczyciela opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.

6. Do kompetencji opiniujgcych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) mozliwos¢ przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskéw i opinii we
wszystkich sprawach, w szczegdélnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw uczniéw;
2) wyrazanie opinii w sprawie:
a) programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;
b) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
C) oceny pracy nauczyciela - na wniosek Dyrektora.
7. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz regulaminami

wewnetrznymi obowigzujgcymi w Szkole.

§ 38
Wspétpraca organéw Szkoty

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny byc¢
uchwalone do kohca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi w celu ich
powielenia i przekazania kazdemu organowi Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wigczyé sie do realizaciji
konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoly mogg zapraszaC¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladow i informaciji.

5. Uchwaty organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych, oprécz
uchwat personalnych, podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat
umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i Rade Samorzadu Uczniowskiego w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

7. Wnhioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci

weditug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.
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10.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem zasad okreslonych
w § 40 niniejszego Statutu.
Biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

poszczegdlnych organéw Szkoty organizuje Dyrektor.

§ 39

Organy Szkoty majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenc;ji.

Organy Szkoty sg zobowigzane do wspoétdziatania w zakresie planowania i realizacji statutowych

celéw i zadan Szkoty.

Wspotdziatanie organéw Szkoty obywa sie wedtug nastepujacych zasad:

1) pozytywnej motywaciji;

2) partnerstwa,;

3) wielostronnego przeptywu informaciji;

4) aktywnej i systematycznej wspotpracy;

5) rozwigzywania sporéw w drodze mediaciji.

Koordynatorem wspétdziatania organéw jest Dyrektor Szkoty.

Wspotdziatanie organdw Szkoty obejmuje w szczegdlnosci:

1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa oraz
w Statucie Szkoty poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
b) organizacje zebran przedstawicieli organéw Szkoty;
c) mozliwos¢ wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskow i opinii na zebraniach organéw;

2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych przepisami
prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegdlnych organow;

3) biezacg wymiane informacji pomiedzy organami Szkoly o planowanych i podejmowanych
dziataniach lub podjetych decyzjach.

Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§ 40

W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow lub Samorzagdem

Uczniowskim:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac¢ sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie

zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informaciji o sporze.
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2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, powotywany jest
zespot mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdow
Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespdt mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

Rozdziat 6
Organizacja pracy Szkoty

§41

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty.

2. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy, po uprzednim wyrazeniu opinii przez
organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny nad Szkota.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg odrebne przepisy. Dyrektor Szkoty przed rozpoczeciem
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych zapoznaje Rade Pedagogiczng na jej zebraniu ze
szczegbtowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze ustali¢ w danym roku
szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w wymiarze do 6 dni,
przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.

4. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych Szkota organizuje
zajecia wychowawczo - opiekuncze. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci udziatu uczniéw
w zajeciach wychowawczo — opiekuhczych organizowanych w tych dniach.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno - wychowawczych Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego, moze za zgodg organu prowadzgcego ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone
soboty.

§ 42

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny.

2. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny, ktory
dzieli sie na dwa potrocza zakonczone klasyfikacjg ucznidw. Pierwsze potrocze trwa w okresie od
rozpoczecia roku szkolnego i konczy sie w najblizszy pigtek po 10 stycznia (chyba, ze 10 — go

stycznia wypada w pigtek, wtedy koniec pierwszego péitrocza jest 10 — go stycznia), drugie
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potrocze zaczyna sie w najblizszy poniedziatek po zakonczeniu pierwszego poétrocza i trwa do
najblizszego pigtku po 20 czerwca.
§43

1. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach:
1) | etap: oddziaty klas I-lll — edukacja wczesnoszkolna:
2) 1l etap: oddziaty klas IV — VIII.

§ 44

1. Podstawowg forma pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogodiny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia,

szczegbtowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

§ 45

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat zlozony z uczniéw, ktérzy w roku
szkolnym uczag sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych planem
nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programoéw dla danego etapu
edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.

2. Zajecia edukacyjne w klasach | - Ill sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie wiecej niz 25
uczniow.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia rocznych zajec
dydaktycznych, do oddziatu klasy I, Il lub 1l ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty, Dyrektor
Szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest
zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust.2, z zastrzezeniem ust.4 i 5.

4. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, zwiekszajgc liczbe uczniéw ponad liczbe 25
(nie wiecej niz dwdch uczniéw) na wniosek rady oddziatowej, oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzgcego.

5. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych
pracy Szkoty, powodujgcych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze przyjac¢ ucznia po uzyskaniu
zgody organu prowadzgcego.

6. Oddziat, w ktorym zwiekszono liczbe uczniéw zgodnie z ust. 3 i 4 moze funkcjonowac ze
zwiekszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Liczba uczniéw w oddziale klas IV — VIII nie moze przekraczac¢ 30.

§ 46

1. W oddziatach klas IV — VIII dokonuje sie podziatu na grupy z zachowaniem zasad wynikajgcych

z odrebnych przepiséw.
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2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze byé dokonany za zgodag
organu prowadzgcedo.

3. Liczba uczniéw na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zaje¢ i wymaga
akceptacji Dyrektora Szkoty.

4. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatéw klas IV VIl sg realizowane
w formie:
1) zajec¢ klasowo-lekcyjnych;

2) zajecia klasowo — lekcyjne realizowane sg w wymiarze 4 godzin lekcyjnych.

§46a’

Organizacja pracy Szkoly na odlegtos¢

Warunki i sposéb pracy Szkoty na odlegtos¢ w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty ogtoszonym przez Ministra Edukacji Narodowej, okresla procedura
ksztatcenia i oceniania na odleglos¢ w Szkole Podstawowej w Damnie stanowigca zatgcznik do
Statutu.
§ 47
Organizacja jezyka kaszubskiego

1. Nauke jezyka kaszubskiego w oddziale przedszkolnym oraz nauke jezyka kaszubskiego i nauke
wiasnej historii i kultury w Szkole organizuje dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek rodzicéw
ucznia, sktadany na zasadzie dobrowolno$ci.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, sktada sie:

1) dyrektorowi Szkoty przy zgtoszeniu dziecka do oddziatu przedszkolnego,
2) dyrektorowi Szkoty przy zgtoszeniu ucznia do Szkoty albo w toku nauki w Szkole.

3. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy odpowiednio catego okresu, na ktdry dziecko jest
przyjmowane do oddziatu przedszkolnego, oraz catego okresu nauki ucznia w Szkole. Wniosek
jest przechowywany przez dyrektora Szkoty w dokumentacji Szkoty przez caty czas edukac;ji.

4. Oddziaty sg organizowane, jezeli na nauke jezyka kaszubskiego zostanie zgtoszonych:

1) w oddziale przedszkolnym na poziomie danego oddziatu - co najmniej 7 dzieci;
2) w Szkole na poziomie danej klasy - co najmniej 7 ucznidw.

5. W przypadku gdy liczba zgtoszonych ucznidéw jest mniejsza niz okreslona w ust. 4, nauczanie
jezyka kaszubskiego w Szkole organizuje sie w grupach miedzyoddziatowych Iub
miedzyklasowych, z tym Ze:

1) grupa miedzyoddziatowa, utworzona z ucznidéw réznych oddziatéw na poziomie danej klasy,
nie moze liczyé mniej niz 7 uczniéw w Szkole,
2) grupa miedzyklasowa, utworzona z uczniéw réznych klas, w ktérej nauczanie odbywa sie
wedtug organizacji nauczania w klasach tgczonych, nie moze liczy¢ mniej niz 3 i wiecej niz
16 uczniéw.
6. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego, liczba uczniéw w oddziatach,

grupach miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych moze by¢ mniejsza niz okreslona w ust. 4 i 5.

Y Uchwata nr 13/2019/2020; 31.03.2020r.
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11.

Nauczanie jezyka kaszubskiego w zespole miedzyprzedszkolnym lub miedzyszkolnym prowadzi
sie w wymiarze 3 godzin tygodniowo.
Ztozenie wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, jest rbwnoznaczne z:
1) w przypadku nauki jezyka kaszubskiego — zaliczeniem tych zaje¢ do obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ucznia,
2) w przypadku nauki wiasnej historii i kultury Kaszub (przedmiot: Historia i kultura Kaszubdw)
— zaliczeniem tych zaje¢ do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ucznia.
Ocena z jezyka kaszubskiego jest wliczana do $redniej ocen ucznia, ma wptyw na jego promocije
i ukonczenie Szkoty. Ocena jest umieszczana na $wiadectwie w miejscu przeznaczonym na
oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Przedmiot ,Historia i kultura Kaszubéw” jest dla ucznia dodatkowym zajeciem edukacyjnym.
Ocena z niego jest wliczana do $redniej ocen ucznia i umieszczana na $wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocena ta nie ma
wptywu na promocje ucznia i ukonczenie przez niego Szkoty.
Zajecia z jezyka kaszubskiego prowadzone sg w wymiarze:
1) 4 godzin tygodniowo w oddziatach przedszkolnych,
2) w Szkole: w | etapie edukacyjnym - edukacja wczesnoszkolna:
a) klasa | - 3 godziny,
b) klasa Il - 3 godziny,
C) klasa Il - 3 godziny,
3) (uchylony) 2
3a) ® w Szkole podstawowej: w Il etapie edukacyjnym - klasy IV-VIII:
a) klasa IV - 3 godziny,
b) klasa V - 3 godziny + 25 godzin w wymiarze rocznym nauki wiasnej historii i kultury
Kaszubow,
C) klasa VI - 3 godziny + 25 godzin w wymiarze rocznym nauki wiasnej historii i kultury
Kaszubow,
d) klasa VIl - 3 godziny,
e) klasa VIII - 3 godziny.

§48
Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)

Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy

w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniéw.

Zajeciami dodatkowymi w Szkole sg w szczegdlnosci:

1) kofa zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, szachowe, czytelnicze, sportowe
oraz inne,

2) gry i zajecia ruchowe dla ucznioéw klas I-11l (na boisku szkolnym i w sali gier i zabaw),

% Uchwata nr 4/2021/2022; 21.10.2021r.
¥ Uchwata nr 4/2021/2022; 21.10.2021r.
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3) zajecia wyrébwnawcze,

4) zajecia specjalistyczne typu: logopedyczne, rewalidacyjne, gimnastyki korekcyjnej,
terapeutyczne,

5) =zajecia profilaktyczno - wychowawcze (majgce na celu ksztattowanie osobowosci dziecka
i wspieranie jego rozwoju spoteczno - emocjonalnego),

6) zajecia przygotowujgce ucznidw do udziatu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych,

7) zajecia przygotowujgce ucznidw do egzaminu ésmoklasisty,

8) prowadzenie chéru szkolnego,

9) redagowanie i wydawanie gazety szkolnej,

10) wolontariat,

11) inne za zgodg dyrektora i uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniéw,

12) organizacja uroczysto$ci szkolnych,

13) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§ 49

1. Zajecia wyrdwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce, w szczegoélnosci
w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
dla l'i Il etapu edukacyjnego.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wiasciwych zajec
edukacyjnych.

Liczba uczestnikow zaje¢ wyréwnawczych wynosi do 6.

4. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia i pogtebiajgce zainteresowania ucznidéw organizuje sie dla uczniow
uzdolnionych oraz prowadzi sie je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzi
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

5. Liczba uczestnikéw zajec, o ktérych mowa w ust.4, wynosi do 8.

6. W przypadku realizacji innego rodzaju zaje¢ niz wymienione w ust. 1 i 4, liczba uczestnikéw tych
zaje¢ ustalana jest przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia.

7. Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 48 ust.3 jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie

podlegajg ocenie w skali stopni szkolnych.

§ 50

1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Radag
Pedagogiczna.

2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3. Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza sie do pensum.
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§51

1. Diagnoze potrzeb i zainteresowahn ucznidow przeprowadza sie w kazdym roku szkolnym
w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do ucznidw i ich rodzicéw, a takze
w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw prowadzonego na biezgco przez Dyrektora
Szkoty.
2. Diagnoze potrzeb i zainteresowan ucznidéw z wykorzystaniem ankiety przeprowadza nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
§ 52

1. Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢ dodatkowych,
0 ktérych mowa w § 48 wust. 3, pkt 1-11, jest obowigzany do ich dokumentowania
w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

2. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
uczniéw, tygodniowy plan zaje¢, daty i czas trwania i tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz
odnotowuje sie obecnos¢ ucznidw na zajeciach. Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza

podpisem.

§ 53
Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub
warunki zwigzane z dojazdem do szkoty i domu, Szkota organizuje swietlice szkolna.
2. Swietlicg szkolng kieruje nauczyciel $wietlicy wyznaczony przez Dyrektora Szkoty, ktéry ponosi

materialng odpowiedzialno$¢ za zgromadzone pomoce dydaktyczne i sprzet.

3. Przyjmowanie uczniéw do swietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicow

dziecka - Karty zgtoszenia do Swietlicy szkolnej zawierajgcej w szczegdlnosci:
1) informacje o czasie pobytu dziecka w Swietlicy
2) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze Swietlicy;

3) sposob kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku nieodebrania

dziecka ze swietlicy po zakonczonych zajeciach.

§ 54

1. Zajecia wychowawczo-opiekuncze w swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych. Grupa

wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:
1) grupy uczniéw jednego oddziatu;

2) ucznidw z dwdch klas o niewielkiej rozpietosci wieku;

3) ucznidw z trzech lub wiecej klas o roznym wieku.

2. Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 ucznidw.



Statut Szkoty Podstawowej w Damnie - 30.11.2017r. Strona 32 z 90

3. W przypadku gdy grupa wychowawcza przekracza 25 uczniéw, nauczyciel wychowawca $Swietlicy
informuje o tym fakcie niezwlocznie Dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkoty przydziela woéwczas do
pracy w swietlicy drugiego nauczyciela.

4. Godzina pracy $wietlicy wynosi 60 minut.

5. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

1) statg obecnosé wychowawcy w pomieszczeniu, w ktdorym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla ucznidw;

3) zapoznanie ucznidw Kkorzystajgcych ze S$wietlicy z jej regulaminem i systematyczne

kontrolowanie jego przestrzegania.
§ 55

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej i odrabiania zadan
domowych w Swietlicy;

2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach
Swietlicy i na powietrzu, majgcy na celu prawidtowy rozwdj fizyczny dziecka;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykow zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykéw higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspoidziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 56

1. Nauczyciel - wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wilasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo - opiekunczych;

2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ Swietlicy, uczeszczanie dzieci
na zajecia;

3) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno - sanitarnego pomieszczen swietlicy;

4) zdrowie i bezpieczehnstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy i poza
niq);

5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem swietlicy nagréd i kar;

6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

7) prowadzenie dziennika zaje¢ Swietlicy.

§ 57
1. Uczniowie uczeszczajgcy do $wietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy $wietlicy podczas odrabiania zadan domowych;

2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w Swietlicy.
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2.

l1a.*

Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:

1) utrzymywania tadu i porzgdku w Swietlicy;

2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy $wietlicy;

3) nieoddalania sie ze Swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy Swietlicy.

§ 58

Szczegotowy sposéb funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla Regulamin pracy $wietlicy.
Regulamin, o ktérym mowa w ust.1, okresla w szczegdlnosci:

1) zasady organizacji zajec,

2) ramowy rozktad zajec,

3) stosowanie wobec dzieci nagrod i kar.

§ 59
Stotéwka szkolna

W Szkole funkcjonuje stotdéwka szkolna. W stotdwce szkolnej prowadzone jest dozywianie.
Uczniowie korzystajg z mozliwosci spozycia cieptego positku — obiadu.

Korzystanie z positku, o ktérym mowa w ust. 1, jest dobrowolne i odptatne.

1b ° Szczegolowe zasady organizacji zywienia, o ktéorym mowa w ust. 1 sg zawarte w Regulaminie

Stotéwki Szkolnej, ktéry dostepny jest na stronie internetowej Szkoty.

2.
3.
4,

N

S e

7.

(uchylony) °

(uchylony) ’

Obiady wydaje sie w godzinach ustalonych harmonogramem wydawania positkbw w danym roku
szkolnym.

Wydawanie obiadéw dla uczniéw koordynujg i nadzorujg pracownicy obstugi Szkoty.

§ 60
Sklepik szkolny

W Szkole dziata sklepik szkolny.

Opieke nad dziatalnoscig sklepiku sprawuje nauczyciel (opiekun) powotany sposrod czionkdw
Rady Pedagogicznej.

Sklepik szkolny otwarty jest przed zajeciami oraz podczas przerw.

Czas pracy ustalany jest z uwzglednieniem planu lekcji uczniéw prowadzacych sprzedaz.
Dyzury w sklepiku petnig uczniowie wybrani przez opiekuna.

Jeden z uczniéw wyznaczony przez opiekuna sklepiku jest kierownikiem i odpowiada za strone
organizacyjno — gospodarczg.

Uczniowie sprzedajgcy pomagajg opiekunowi przy odbiorze towardw i ustalaniu cen.

* Uchwata nr 4/2021/2022; 21.10.2021r.
® Uchwata nr 2/2025/2026; 11.09.2025r.
® Uchwata nr 4/2021/2022; 21.10.2021r.
" Uchwata nr 4/2021/2022; 21.10.2021r.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

1.

Uczniowie dbajg o kontrole terminéw waznosci produktéow sprzedawanych w sklepiku.
Uczniowie dbajag o porzadek i czysto$¢ pomieszczenia, estetyczng ekspozycje towaréw oraz
aktualizacje ich cen.

Opiekun zobowigzany jest systematycznie prowadzi¢ ksiege sklepowa, w ktérej dokonuje zapisu:
obrotu sklepiku, szczegdtowego rozliczenia faktur.

Dwa razy do roku, to jest podczas ferii zimowych i po zakonczeniu roku szkolnego dokonywany
jest kontrolny spis towarow.

Raz w roku opiekun sklepiku sktada sprawozdanie z dziatalnosci przed Radg Pedagogiczng

i Radg Rodzicow.

Zysk wypracowany w sklepiku szkolnym wptacany jest na konto Rady Rodzicéw

z przeznaczeniem na dziatalnos¢ statutowg Szkoty.

Rok gospodarczy i okres sprawozdawczy trwa od wrze$nia do czerwca.

Gratyfikacje dla uczniéow sprzedajgcych w sklepiku ustala Rada Rodzicow. Uczniowie dokonujg
ewidencji towaru — gratyfikacji na kartach.

Sklepik szkolny dziata na zasadach okreslonych w Regulaminie Sklepiku Szkolnego.

§61
Biblioteka szkolna

W Szkole funkcjonuje biblioteka.

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzgcag realizacji potrzeb dydaktyczno-

wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb i zainteresowan

ucznidw, realizacji edukacji czytelniczej i medialnej.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoly na zasadach

okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

W sktad biblioteki wchodzg: wypozyczalnia i czytelnia.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczeh poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu przysposobienia
czytelniczo-informacyjnego;

4) Kkorzystanie ze zbioréw multimedialnych.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich

zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.

Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbiorow specjalnych oraz korzystania z nich

w czytelni, a takze zasady zwrotu naleznosci za materiaty zniszczone i zagubione oraz zasady

wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami

reguluje Regulamin Biblioteki.

§ 62

Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujgce zasady:
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1)

2)

3)

bibliotekg kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktéry ponosi materialng odpowiedzialno$¢ za
zgromadzone zbiory;

bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on bibliotece
wladciwe pomieszczenia, wyposazenie i w miare mozliwosci Szkoty $rodki finansowe
warunkujgce jej prawidtowe funkcjonowanie, bezpieczenstwo i nienaruszalnosé mienia.

zbiory biblioteki obejmujg dokumenty piSmiennictwa, materiaty audiowizualne i multimedialne

niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty.

§ 63

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjne.

2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

udostepniania zbiorow;

udzielania potrzebnych informaciji;

udzielania porad przy wyborze lektury;

prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspoipracy wychowawcow
i nauczycieli poszczegoélnych przedmiotow;

pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadah dydaktyczno-wychowawczych,
zwigzanych z ksigzkg i innymi zrédtami informacii;

przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji
pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegodinych klasach,

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania i pogtebiania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

tworzenia warunkoéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna,

wspotpracy z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami,

10) organizowania roznorodnych dziatah rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna,

11) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa.

3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

gromadzenia i opracowywania zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz odpisywania
ubytkéw w tych materiatach;

sporzgdzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;

prowadzenia statystyk wypozyczeh, dziennika pracy biblioteki;

prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

prowadzenia dokumentacji biblioteczne;.

§ 64

1. W Szkole zorganizowana jest czytelnia.
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2. Czytelnia jest pracownig szkolng, ktérej zadaniem wraz z bibliotekg jest koordynowanie procesu
edukacji czytelniczej i informacyjnej oraz multimedialnej realizowanego przez nauczycieli,
popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz wiedzy o regionie.

Z czytelni korzystajg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty.

4. W czytelni gromadzony jest ksiegozbiér podreczny, programy komputerowe, do ktérych czytelnik
ma dostep bezposredni. Umozliwiony jest takze staty dostep do Internetu.

5. Na ksiegozbior podreczny sktada sie w szczegdlnosci:

1) spis bibliograficzny nowosci wydawniczych;

2) encyklopedie;

3) roczniki statystyczne;

4) stowniki jezykéw obcych, ortograficznych i innych;

5) atlasy geograficzne, historyczne i inne;

6) poradniki i czasopisma metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma popularno-naukowe;

8) komplet najnowszych (aktualnych) podrecznikow, programow multimedialnych do
poszczegodlnych przedmiotéw niezbednych do ksztatcenia w Szkole.

Godziny pracy czytelni dostosowane sg do planu zaje¢ obowigzujgcego na dany rok szkolny.

Szczegotowe zadania oraz organizacje pracy czytelni okresla Regulamin Biblioteki.

Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 65

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg
odrebne przepisy.

3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego
na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

4. Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania
Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

5. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkofe, uwzgledniajgc obowigzujgce w tym zakresie przepisy
Statutu, wewnetrznych regulaminéw i przyjetych w Szkole procedur.

6. Szczegotowy zakres zadahn nauczycieli i pozostatych pracownikow okresla Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote;

2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;
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1.

3) wspolpracy z rodzicami;
4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajgcych z obowigzujgcych regulaminéw.

§ 66
Zakres zadan Wicedyrektora Szkoty

Utworzenie stanowiska Wicedyrektora Szkoty okresla kazdorazowo arkusz organizacyjny szkoty.
Kompetencje Wicedyrektora okresla przydziat czynnosci i obowigzkéw ustalany przez Dyrektora
Szkoty.

§ 67

Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoty przejmuje uprawnienia zgodnie

z jego kompetencjami, a w szczegoélnosci:

1) podejmuje decyzje w sprawach niecierpigcych zwioki,

2) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajgc wiasnej
pieczatki,

3) wspoidziata na biezgco z organem prowadzgcym szkote, organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny nad szkotg, zwigzkami zawodowymi oraz innymi instytucjami,

4) kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugi.

Do uprawien wicedyrektora nalezy takze:

1) prowadzenie obserwacji zaje¢ nauczycieli zgodnie z planem obserwacji zaje¢ edukacyjnych
oraz innych zaje¢ na dany rok szkolny,

2) przygotowywanie projektu oceny pracy nauczycielom,

3) wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o przyznanie dodatku motywacyjnego
nauczycielom, po dokonaniu analizy ich osiggnie¢ w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j,

4) podejmowanie decyzji w sprawie lub wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora Szkoty
w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika
niebedgcego nauczycielem,

5) kontrolowanie  prawidtowosci  przebiegu  dyzuréw  nauczycieli podczas  przerw
miedzylekcyjnych, przed i po lekcjach,

6) dokonywanie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego oceny realizacji zadan wychowawczo -
opiekunczych szkoty, w tym oceny stopnia realizacji zadan w obszarze wychowania i opieki
podejmowanych przez nauczycieli oddziatéw przedszkolnych oraz nauczycieli i wychowawcow
klas I - VIII .

§ 68

Do podstawowych obowigzkéw wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) oddziatywanie na nauczycieli, ucznidbw i rodzicow w celu witasciwej realizacji zadan

zmierzajgcych do wiasciwej organizacji pracy Szkoty, tadu i porzgdku w budynku.,
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2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wyznaczonymi nauczycielami zgodnie
z ustalonymi przez Dyrektora Szkoty zasadami,

3) dbanie o dyscypline pracy nauczycieli i uczniéw,

4) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli, prowadzenie dokumentacji zastepstw,
kontrolowanie nauczycieli zastepujgcych z przeprowadzenia zastepstw oraz prawidtowosci ich
zapisu w dziennikach zajec,

5) sprawowanie kontroli nad obowigzujagcym w szkole sposobem i zasadami prowadzenia
dokumentaciji nauczycieli oddziatdéw przedszkolnych i nauczycieli klas | - VIII (dzienniki zajec,
dzienniki lekcyjne, dzienniki innych zaje¢, arkusze ocen) przynajmniej raz na miesigc.

6) koordynowanie pracami zespotéw powotywanych do przeprowadzenia ewaluacji wewnetrznej
w szkole,

7) dokonywanie analizy wynikéw sprawdzianu 6smoklasisty,

8) organizowanie catoksztattu pracy nauczycieli wychowania przedszkolnego oraz
wychowawcéw klas | - VIII, w tym kontrolowanie prowadzenia przez nich dokumentacji klasy,
dokonywanie analizy efektéw realizowanych w Szkole programu wychowawczo -
profilaktycznego, a takze sprawowanie szczegodlnej opieke nad miodymi nauczycielami,
ktérym zostato powierzone wychowawstwo klasy,

9) sprawowanie nadzoru nad zajeciami dodatkowymi organizowanymi przez Szkote,

10) koordynowanie przebiegu praktyk studenckich odbywanych na terenie Szkoty,

11) przygotowanie  propozycji w  zakresie  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

12) nadzorowanie realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego, oraz funkcjonowania
wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

13) nadzorowanie organizacji i przebiegu wycieczek szkolnych,

14) kontrolowanie obiegu dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem poradni psychologiczno —
pedagogicznych i specjalistycznych, a takze kontrolowanie realizacji wydanych przez nie
zalecen,

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty.

§ 69
Zakres zadan nauczyciela

1. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie Szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjs¢;

3) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do petnienia
dyzuréw zgodnie z obowigzujgcym regulaminem oraz harmonogramem ustalajgcym porzadek,
czas i terminy dyzurow.

2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:

1) wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania;
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2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

3) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposdb oceniania uczniow;

4) przeprowadza badania diagnostyczne zwigzane z ksztatceniem zgodnie z harmonogramem
przedstawionym przez Dyrektora Szkoty;

5) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

6) systematycznie rozwija i doskonali wiasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz
podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

7) przygotowuje ucznidw do konkursow i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

8) uczestniczy w ewaluacji wewnetrznej podejmowanej w Szkole;

9) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu problemoéw w nauce;

10) rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidéw, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz niezwtocznie udziela uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

11) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej, w skiad
ktérych zostat powotany.

3. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika, materiatu
edukacyjnego do danych =zaje¢ edukacyjnych Ilub jego realizacji bez zastosowania
podrecznika lub ww. materiatéw;

2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym:;

3) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

4) zgtaszania projektéw innowacji pedagogicznych;

5) wystgpienia wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektdrych tresci
nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji prowadzenia zaje¢
indywidualnego nauczania.

4. Nauczyciel ponosi w szczegdélnosci odpowiedzialnos¢ za :

1) prawidiowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

2) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wigczanie sie w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej Koncepcjg Pracy, Programem
wychowawczo - profilaktycznym Szkoty;

4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznidw;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw podczas zajeé
prowadzonych w Szkole i poza nig;

6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;

7) powierzone mu mienie Szkoty.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§70
Zakres zadan wychowawcy oddziatu

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj dziecka i ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez ucznia.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankéw;

2) wspotdecyduje z samorzgdem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok szkolny
oraz dtuzsze okresy;

3) wspodidziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogo6tu wychowankéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno dzieci i uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak
i dzieci i uczniéw z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami wychowankoéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanych dla ucznia $rédrocznych/rocznych ocenach na 14 dni
przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

f) wspoipracuje z pedagogiem, logopedg w rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb
wychowankow.

3. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapozna¢ wychowankéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§71

1. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolnej

2. Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony pedagoga i logopedy szkolnego, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytuciji odwiatowych i naukowych.

3. Wychowawca ustala spéjne z Programem wychowawczo - profilaktycznym tresci i formy zajec
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

4. Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w Szkole zasady

oceny zachowania uczniow.
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§72

1. Szczegodtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegajg na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok szkolny;

2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniéw do Szkoty, analizie frekwencji ucznidw i klasy;

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia we wspoipracy z nauczycielem
koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;

4) informowaniu uczniéw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania;

5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniow;

6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

2. Wychowawca odpowiada za:

1) osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie wysitkbw nauczycieli i rodzicow wokét programu wychowawczo -
profilaktycznego oddziatu i Szkoty;

3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,
spotkan.

§73
Zakres zadan logopedy szkolhego

1. W Szkole zatrudniony jest logopeda.

2. W zajeciach terapii logopedycznej uczestniczg dzieci typowane na podstawie wynikéw badan
psychologicznych i logopedycznych z poradni psychologiczno — pedagogicznej lub diagnozy
przeprowadzanej przez logopede w Szkole.

3. Do zadan logopedy nalezy:

1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy gtosnej
i pisma; przeprowadzenie przesiewowych badan logopedycznych;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu sie, we wspotpracy
Z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniéw, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzeh komunikacji
jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

5) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspotpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne;

6) organizowanie i prowadzenie réznych form pedagogizacji logopedycznej dla rodzicéw
i nauczycieli;

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych  nauczycieli, wynikajgcych

z realizowanych przez Szkote programéw wychowawczo - profilaktycznego;
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8) wspolpraca z rodzicami:
a) udzielanie biezgcego instruktazu rodzicom dzieci objetych pomoca logopedycznag;
b) zachecanie rodzicow do uczestnictwa w zajeciach wspdlnie z dzieckiem;
c) przeprowadzanie z rodzicami wywiadéw, dotyczgcych rozwoju mowy ich dziecka;
9) wspotpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym oraz poradnig psychologiczno —
pedagogiczna:
a) udzielanie informacji na temat pracy dzieci na zajeciach logopedycznych;
b) zasieganie opinii o postepach i wynikach w nauce dzieci objetych terapig logopedyczng;
c) obserwacje, wywiady i interwencje w sprawie dzieci wymagajgcych pomocy;
10) prowadzenie na biezgco obowigzujgcej dokumentacji: dzienniki zaje¢, karty badania mowy,
karty wywiadu z rodzicami oraz indywidualnych teczek dzieci.
4. Godzina pracy logopedy szkolnego wynosi 45 minut.
Logopeda szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzany przez
Dyrektora Szkoty.
6. Na koniec roku szkolnego logopeda przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze swojej

dziatalnosci.

§74
Zakres zadan pedagoga szkolhego

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) pomoc wychowawcom oddziatbw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz  mozliwosci psychofizycznych uczniébw oraz analizowaniu przyczyn
niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych poprzez:

a) obserwacje zachowania poszczegdlnych uczniéw i oddziaty;

b) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatu;

c) analizowanie wynikdw nauczania i zachowania uczniéw;

d) rozmowy z rodzicami,

e) wywiady srodowiskowe;

f) udziat w zebraniach z rodzicami;

g) udzielanie porad wychowawczych;

h) prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wazne i interesujgce
uczniéw i rodzicow;

2) okres$lenie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii i zalecen
dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniéw trudnosci rozwojowych
i wyréwnywania brakéw w nauce;

3) wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawcg oddziatu, nauczycielami
przedmiotéw, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami o zorganizowanie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow wymagajgcych takiej pomocy;
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4) wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla ucznidw z deficytami rozwojowymi, w tym
nauczania indywidualnego i rewalidacji, oraz udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

5) koordynacja dziatan szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajgcego wybor kierunku
dalszego ksztatcenia;

6) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktérych rodzice
znajdujg sie w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwosciach i procedurze
uzyskiwania zasitkow, stypendium szkolnego, wyprawki szkolnej i innych form pomocy
materialnej oraz wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami udzielajagcymi wsparcia
materialnego;

7) wspoipraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie
specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;

8) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

9) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniow
zawierajgcych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia
dziataniach;

10) prowadzenie badan diagnostycznych dotyczgcych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

11) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym szczegédlnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

12) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

75
Zakres dziatan dgradcy zawodowego
1. Szkofa organizuje wewnatrzszkolne doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
a takze wspétdziatania z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
2. Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela, wychowawce lub specjaliste planujgcego i realizujgcego
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego. Do jego zadan nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;
5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego;
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6)

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw klas i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Za realizacje zadan zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia odpowiedzialny jest pedagog

szkolny oraz wychowaweca klasy.

§ 76
Zakres dziatan szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa

1. W Szkole powotany jest szkolny koordynator do spraw bezpieczenstwa.

2. Szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa powotuje Dyrektor Szkoty.

3. Do zadan szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoly i przedstawianie wnioskéw raz w roku szkolnym
radzie pedagogicznej;

wnioskowanie o ujecie niezbednych priorytetow dotyczgcych poprawy bezpieczenstwa
w planie pracy szkoty;

dbato$S¢ o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych (m.in. postepowanie w sytuacji r6znych zagrozen, postepowanie z uczniem,
ktéry ulegt wypadkowi, postepowanie wobec ucznia, ktérego stan wskazuje na spozycie
alkoholu bgdz innych substancji odurzajgcych);

diagnozowanie stanu bezpieczenstwa szkoty i wystepujgcych zagrozen przy wspoipracy
z pedagogiem, wychowawcami, rodzicami, dyrektorem, spotecznym inspektorem pracy.
podejmowanie dziatan majgcych na celu ochrone uczniéw przed niepozadanymi tresciami
w Internecie;

koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wynikajgcych z realizowanego w szkole
programu: wychowawczo — profilaktycznego;

dokonywanie oceny skutecznosci monitoringu wizyjnego;

wspotpraca z rodzicami, nauczycielami, instytucjami i Srodowiskiem lokalnym.

4. Zadania szkolnego koordynatora do spraw bezpieczenstwa wynikajg z analizy zagrozen dla

uczniéw i potrzeb Szkoty i sg opracowywane na dany rok szkolny w formie planu pracy.

§77
Zakres dziatan lidera WDN

1. Lider Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli (w skrocie WDN) wspétpracuje z Dyrektorem

Szkoty w zakresie planowania i organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Do zadan lidera WDN nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

wspieranie nauczycieli w rozwoju ich kompetencji wychowawczych i dydaktycznych, w tym
doskonalenie form i metod pracy nauczyciela, ich odpowiedzialnosci za rozwéj ucznia oraz
ksztatcenia umiejetnosci rozwigzywanie aktualnych problemoéw szkolnych;

diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia,

koordynowanie dziatan szkoty w ramach sieci wspotpracy i samoksztatcenia;

wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;

przygotowanie oferty szkolen w ramach wspomagania nauczycieli;
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6) przygotowanie projektu organizacji doskonalenia nauczycieli, w tym projektu uchwaty Rady
Pedagogicznej w zakresie ustalenia tej organizacii;

7) prowadzenie dokumentacji procesu doskonalenia nauczycieli w Szkole.

§78
Zespoty nauczycielskie

1. Dyrektor Szkoty powotuje sposréd nauczycieli zespoty nauczycieli prowadzacych zajecia
przedmiotéw pokrewnych, wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracag zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.
Kadencja przewodniczgcego zespotu trwa 2 lata.
3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach kadencja przewodniczgcego zespotu moze trwacé
krocej.
4. Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadanh zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow Szkoty.
5. Przewodniczgcy zespotu jest odpowiedzialny za:
1) sporzadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami ustalonymi
w planie pracy szkoty oraz potrzebami zespotu;
2) dokumentacje zebran zespotu;
3) opracowanie wnioskéw dotyczgcych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;
4) przedstawienie, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, Radzie Pedagogicznej sprawozdania
Z pracy zespotu.
6. Odwotanie przewodniczacego zespotu przed uptywem kadencji nastepuje w trybie przewidzianym
dla jego powotania.
Zespoly dziatajg wedtug opracowanych planéw pracy.
W pracach zespotu mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebedgce pracownikami Szkoty

9. Zebrania zespotdéw sg protokotowane.

§ 79

1. Nauczyciele uczgcy pokrewnych przedmiotéw tworzg =zespdt, ktérego zadaniem jest

w szczegolnosci:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miare potrzeb;

2) korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegdlnych przedmiotach;

3) zintegrowanie wysitkow wszystkich uczgcych w danym oddziale nauczycieli w celu stworzenia
wiasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caty zespot klasowy;

4) analizowanie uzyskiwanych efektéw ksztatcenia i rekomendowanie stosownych wnioskéw
zwigzanych ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;

5) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego, w tym dla poczagtkujgcych nauczycieli;

6) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programéw nauczania;
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7) wspotdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

8) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposob badania wynikéw
nauczania i propozycji zadan do przeprowadzania diagnoz;

9) przedstawianie i omawianie samodzielnie przygotowanych przez nauczyciela testow

diagnostycznych.

§ 80

1. Nauczyciele, ktérym powierzono szczegdlnej opiece oddziat szkolny, tworzg zespot
wychowawczy.
2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:
1) zorganizowanie wspoipracy wychowawcéw dla uzgodnienia sposobéw realizacji programu
wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;
2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie z trudnosciami
wychowawczymi uczniéw Szkoty;
3) opracowanie szczegodtowych kryteriow oceniania zachowania uczniow;
4) wspoldziatanie w zakresie organizowania i przeprowadzania imprez ogoélnoszkolnych
Srodowiskowych;
5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyréznienie lub ukaranie ucznia;
7) analizowanie sytuacji ucznidbw majgcych trudnosci w nauce i opracowywanie sposobdéw
udzielania im skutecznej pomocy,

8) wspoipraca z pedagogiem szkolnym, logopeda.

§31
Zakres zadan pielegniarki Srodowiskowej w miejscu wychowania i nauczania

1. Pielegniarka srodowiskowa w miejscu wychowania i nauczania sprawuje opieke nad uczniami
znajdujgcymi sie na terenie szkoty w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
2. Do jej zadan nalezy:
1) powiadamianie rodzicéw o terminach i zakresie udzielania $wiadczenh opieki zdrowotnej
i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;
2) powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania sie w zwigzku ze sprawowang opiekg
zdrowotng nad uczniami;
3) prowadzeni dokumentacji medycznej ucznibw na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

§82
Pracownicy niepedagogiczni

1. Szkota zatrudnia:

1) pracownikéw administracji: ksiegowy, sekretarz;
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2) pracownikdéw obstugi: pomoc kuchenna, pracownik do prac lekkich, konserwator, palacz.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sg zobowigzani do wykonywania
pracy zgodnie ze szczegotowym zakresem obowigzkéw opracowanym przez Dyrektora Szkoty do
zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow jest potwierdzane
podpisem pracownika.

3. Szczegotowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje sie, w teczkach akt osobowych
pracownikow.

4. Do podstawowych obowigzkéw administracji i obstugi nalezy w szczegélno$ci:

1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentoéw znajdujgcych sie w posiadaniu Szkoty, o ile prawo tego nie zabrania;

3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwiadnymi oraz wspotpracownikami;

5) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

6) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

7) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.

Rozdziat 8
Uczniowie Szkoty

§83
Prawa i obowiazki uczniow

1. Okredla sie zakres praw i obowigzkéw ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe uprawnienie do
wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach w przypadku ich naruszenia.

2. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktérym mowa w ust.1, realizowane jest w formie publicznego
ogtoszenia w Szkole, zakresu jego praw i obowigzkéw, jako katalogu praw i obowigzkéw ucznia.

3. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostepno$é¢ wiedzy i o prawach i uprawnieniach,
mozliwosé otrzymania w toku edukacji informacji z réznych Zrédet, znajomosé programéw
nauczania, zasad oceniania, jawnos¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczgcych ucznia
0 podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do informacji na temat zycia szkolnego;

2) prawo do wyrazania mysli, przekonan w szczegélnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych oséb;

3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym
i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwarancje
nietykalnosci cielesnej i nakaz poszanowania godno$ci ucznia poprzez m.in. zakaz obrazania,
ponizania, wysmiewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania i traktowania

bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz
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jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen, w tym prawo dowiedzenia
swoich racji;

4) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji rozumianej
jako zakaz upubliczniania przez pracownikéw Szkoty wszelkich informaciji z nim zwigzanych;

5) prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego jako
dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkoéw zapewniajgcych bezpieczehstwo;

6) prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw
Swigtecznych;

7) prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
Z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania,;

8) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepéw w nauce;

9) prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do ziozenia wniosku o0 uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

11) prawo do zgtoszenia zastrzezeh do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z =zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji na 14 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach srédrocznych i rocznych;

13) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,
oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

4. Kazdemu, kto powzigt wiadomosé¢ o naruszeniu praw ucznia Szkoty stuzy uprawnienie do
wniesienia skargi do Dyrektora Szkoly, z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia jej

w interesie publicznym.

5. Skarga sktadana w interesie wtasnym stuzy wytgcznie uczniowi, ktérego praw dotyczy naruszenie,
wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgodg ucznia, ktérego prawa zostaty naruszone.
6. Tryb skitadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zafatwiania, okre$lajg przepisy

postepowania administracyjnego.

§84
1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspoétzycia, przyjmowanie postaw
i zachowan nie godzacych i nie pozostajgcych w sprzecznosci z zadaniami Szkoty.
2. Do podstawowych obowigzkéw ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym
przez Szkote;
2) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢; 8

2a) poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci; °

8 Uchwata nr 7/2022/2023; 02.03.2023r.
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3) poszanowanie oraz nalezyte i wilasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego
wladciwo$ciami i przeznaczeniem, za wyrzgdzone szkody przez ucznia odpowiedzialno$é
materialng ponoszg jego rodzice;

4) respektowanie praw ucznibw Szkoty, organéw i pracownikéw Szkoty wynikajgcych
Z przepisow prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

5) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

7) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;

8) przestrzeganie zasad wspoizycia spotecznego, a w tym:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

b) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

¢) szanowanie poglagdow i przekonan innych ludzi;

d) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka;

e) naprawianie umysinie wyrzgdzonej przez siebie szkody;

9) zaniechanie postaw i zachowan noszgcych znamiona patologii spoftecznej, w tym
zaniechania uzywania alkoholu, srodkéw odurzajgcych i innych uzywek grozgcych
zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia
majgtku Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;

11) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej;

12) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy, noszenie na terenie Szkoty obuwia zmiennego;

13) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wyglgdu oraz zasad ubierania sie
uczniéw na terenie Szkoty;

14) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoly oraz zasad
bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz
bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

15) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikébw Szkolty o zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

16) nie zapraszania obcych os6b do Szkoty;

17) regularnego uczeszczania na zajecia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spoéznien
i nieobecnosci w terminie 5 dni od ich powstania u wychowawcy klasy;

18) przestrzegania zakazu wyrazania sie na portalach spotecznosciowych i innych stronach
internetowych obrazliwie, pogardliwie i wulgarnie w stosunku do kolegéw, nauczycieli,
pracownikow Szkoty;

19) przestrzeganie zakazu uzywania telefonu komoérkowego i innych urzgdzen elektronicznych
nagrywajgcych lub odtwarzajgcych dzwigk i obraz na terenie szkoty, za wyjatkiem:

a) podczas lekcji, za zgodag nauczyciela prowadzgcego zajecia, wychowawcy oddziatu lub

Dyrektora Szkoty lub

® Uchwata nr 7/2022/2023; 02.03.2023r.
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b) podczas lekcji w wyjatkowych sytuacjach zwigzanych ze zdrowiem lub zyciem ucznia za
zgoda nauczyciela, wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoty. *°

3. Stréj ucznia nie moze zawiera¢ wulgarnych, obrazliwych i propagujgcych uzywki nadrukéw.
Zakazuje sie noszenia bizuterii i kolczykéw na zajeciach wychowania fizycznego. **

4. Strgj galowy dla dziewczat, to ciemna spddnica lub ciemne spodnie i biata bluzka, a dla chtopcow
ciemne spodnie, biata koszula ewentualnie krawat lub garnitur. Obowigzuje uczniéw podczas
uroczystosci szkolnych, reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

5. do 19. (uchylony)™

§84a

Usprawiedliwianie nieobecnosci i spéznien oraz zwalniania uczniéw z zaje¢ szkolnych

1. Trybiwarunki usprawiedliwiania nieobecnosci oraz spéznien:

1) usprawiedliwienia wymaga kazda nieobecnos¢ i kazde spdznienie na kazdej godzinie
obowigzkowych i dodatkowych zajec lekcyjnych wynikajgcych z tygodniowego planu zajeé;

2) spOznienia oraz nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych powinny by¢ usprawiedliwione
przez rodzicow zgodnie z obowigzujgcymi formami usprawiedliwiania nieobecnosci
i spéznien;

3) usprawiedliwianie spdznien i nieobecnosci nastepuje w terminie 5 dni od ich powstania
u wychowawcy klasy;

4) dtluzszg nieobecnos¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjgtkowg sytuacjg
usprawiedliwia wytgcznie Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii wychowawcy, na podstawie
pisemnego wniosku rodzicéw.

2. Dopuszcza sie nastepujgce formy usprawiedliwiania nieobecnosci i spéznien:
1) pisemna prosba rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci lub spdznienia ucznia,
przechowywana przez wychowawce przez okres jednego roku szkolnego, zawierajgca:
a) date wystawienia,
b) imie i nazwisko ucznia, klase,
c) imie i nazwisko rodzica,
d) okres usprawiedliwianej nieobecnosci ucznia,
e) uzasadnienie nieobecnosci ucznia,
f)  podpis rodzica;

2) prosba rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci lub spodznienia ucznia przestana za
pomocg dziennika elektronicznego w panelu e — usprawiedliwienia;

3) zaswiadczenie wystawione przez stuzby medyczne o niezdolnosci uczestniczenia
w zajeciach;

4) zaswiadczenie urzedowe potwierdzajgce przyczyne nieobecnosci lub spdznienia.

10 ychwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
11 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
12 Uchwata nr 17/2020/2021; 30.08.2021r.
13 Uchwata nr 17/2020/2021; 30.08.2021r.
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3. Rozmowa telefoniczna, sms nie sg traktowane jako podstawa usprawiedliwienia nieobecnosci lub
spoznienia. Kazde usprawiedliwienie musi by¢ dokonane na pismie lub za posrednictwem
dziennika elektronicznego w panelu e — usprawiedliwienia, z podaniem przyczyny nieobecno$ci
ucznia.**

4. Przyczyny nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych:

1) zly stan zdrowia rozumiany jako choroba, pobyt w szpitalu lub innej jednostce zdrowia,

2) udziat w uroczystosci pogrzebowej;

3) pilny wyjazd do: lekarza, poradni psychologiczno — pedagogicznej;

4) udziat w wyjatkowo waznych dla ucznia zajeciach, egzaminach, zorganizowanych wyjazdach
pozaszkolnych;

5) udziat ucznia w wyjgtkowo waznych uroczystosciach rodzinnych;

6) nieprzewidziane losowo sytuacje;

7) inne, uznane przez wychowawce za uzasadnione.

5. Wychowawca moze odmowic¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w nastepujacych przypadkach:

1) nie zostat podany powdd nieobecnosci;

2) powdd nieobecnosci jest bfahy lub niewiarygodny;

3) usprawiedliwienie wynika z choroby ucznia, ale w tym samym dniu uczen uczestniczyt
w pojedynczych lekcjach;

4) catosciowe usprawiedliwienie czesciowych lub nieregularnych nieobecnosci ucznia (tzw.
usprawiedliwianie wszystkich nieobecnosci naraz);

5) usprawiedliwienie dostarczono po terminie.

6. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac zaje¢ w czasie ich trwania oraz samowolnie oddala¢
sie z terenu Szkoty. Kazde samowolne oddalenie sie z zajeé lekcyjnych traktowane jest jako
ucieczka i nie podlega usprawiedliwieniu.

7. Rodzic jest zobowigzany do niezwilocznego poinformowania wychowawcy lub pedagoga
szkolnego o przyczynie nieobecnosci trwajgcej powyzej tygodnia.

8. Tryb i warunki zwalniania ucznia z pojedynczych lekcji:

1) w danym dniu ucznia moze zwolni¢ wychowawca klasy po uzyskaniu informacji od rodzica
w formie, o ktérej mowa w ust. 3;
2) od momentu zwolnienia ucznia z zaje¢ za bezpieczenstwo odpowiada jego rodzic;
3) zwolnienie w formie prosby pisemnej musi zawierac:
a) imie i nazwisko ucznia, klase,
b)  imie i nazwisko wychowawcy,
c) date zwolnienia,
d) godziny lekcyjne lub nazwy przedmiotéw, z ktérych uczeh ma by¢ zwolniony,
e) powdd zwolnienia,
f)  formufe: ,Oswiadczam, Ze biore petng odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo mojego
dziecka od momentu zwolnienia go z zajec”,
g) czytelny podpis rodzica,
h)  date wystawienia zwolnienia;

14 Uchwata nr 01/2025/2026; 11.09.2025r.
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4) w przypadku nieobecnosci wychowawcy, ucznia moze zwolni¢ pedagog lub dyrekcja szkoty na
pisemng prosbe rodzica; osoba zwalniajgca sktada podpis na prosbie i oddaje uczniowi, ktory
powinien przekazac jg wychowawcy na najblizszych zajeciach;

5) w przypadku elektronicznej formy zwalniania ucznia z zajec, rodzic przesyta za pomocg
panelu e — usprawiedliwienia prosbe o zwolnienie z lekcji najpdzniej do godziny 8 rano w dniu
zwolnienia; wymagane jest réwniez zaznaczenie opcji Powiadom nauczycieli o nieobecno$ci;

6) zwolnienia ucznia, ktéry z przyczyn ztego samopoczucia chce zwolni¢ sie z zaje¢ w danym
dniu, nastepuje:

a) na podstawie informacji telefonicznej skierowanej do rodzica,

b)  decyzje o zwolnieniu podejmuje rodzic,

c) rodzic zobowigzany jest do odbioru ucznia ze szkoty,

d)  uczen oczekuje na przyjazd rodzica pod opieka,

e) po powrocie do szkoty rodzic usprawiedliwia godziny nieobecnosci u wychowawcy.

9. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie ucznidéw w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod opiekg
nauczyciela) wymaga wpisu do zeszytu wyj$¢ znajdujgcego sie w sekretariacie Szkoty celem
uzyskania zgody Dyrekcji Szkoty.

10. Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw
w terminie do 5 dnia kolejnego miesigca.

11. Dyrektor Szkoly moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy
w zajeciach szkolnych, uchybiajgc obowigzkowi szkolnemu.

12. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezgco Dyrekcji Szkoty lub do pedagoga

szkolnego informacje zwigzane z razgco niskg frekwencjg ucznidéw.

§85
Nagradzanie uczniéw
1. Uczen Szkoty moze byé nagrodzony za:
5) wybitne osiggniecia w nauce;
6) wzorowe wykonywanie obowigzkéw ucznia;
7) wzorowg 100% frekwencje;
8) udziat w pracach Samorzgdu Uczniowskiego i innych organizacjach dziatajgcych na terenie
Szkoty
9) wykonywanie prac spotecznych,
10) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;
11) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:
5) nagrody pieniezne w postaci stypendium naukowego, sportowego lub rzeczowe;
6) wyrdznienia w formie pisemnej (dyplomy);
7) tytut Prymusa Szkofy dla absolwenta, ktory uzyskat najwyzszg Srednig ocen nie mniejszg niz
5,0 z dwoch ostatnich lat nauki w Szkole i wzorowe zachowanie w klasie VIII. Uczen ten

otrzymuje nagrode dyrektora Szkoty.
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3. Prymus Szkoly oraz uczniowie ze s$rednig 5,3 i wzorowym zachowaniem, laureaci olimpiad,
a takze uczniowie o wybitnych osiggnieciach sportowych wpisywani sg do kroniki Szkoty po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktycznych.

4. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu

nagrody w innej formie.

§ 86
Karanie uczniéow

1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych w § 84 ust. 2, 3 i 4 Statutu, mogg by¢

stosowane wobec niego kary:

1) upomnienia;

2) nagany;,

3) przeniesienie do innej szkoty lub

4) zwotanie komisji wychowawczej, w ktorej uczestniczg rodzice, uczen, pedagog szkolny,
dyrektor lub wicedyrektor Szkoty lub kurator sgdowy. Komisja po rozpatrzeniu okolicznosci
sprawy podejmuje decyzje dotyczgcg dalszych dziatan i wyciggnietych konsekwencji wobec
ucznia.

2. Nagrody przyznaje i kary naklada Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu, komis;ji
wychowawczej lub Samorzadu Uczniowskiego.

3. Kare naktada sie w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujgcym prawie odwotania,
terminu jego wniesienia oraz szczegotowym okresleniu organdw, do ktoérych przystuguje uczniowi
wniesienie odwotania.

4. W przypadku ucznia, ktory zostat ukarany przez Dyrektora:

1) upomnieniem, uczen:
a) ma zakaz udziatu na okreslony czas ustalony przez Dyrektora Szkoty, w dyskotece
szkolnej lub innych imprezach szkolnych;
b) pozbawienie petnionych funkcji w klasie;
c) odbywa rozmowe dyscyplinujgcg w obecnoéci wychowawcy i rodzica;
d) ma obnizong ocene z zachowania;
2) nagana, uczen:
a) ma zakaz udziatu: w wycieczce lub innych zajeciach wyjazdowych, w dyskotece
szkolnej lub innych imprezach szkolnych oraz reprezentowania Szkoty;
b) pozbawiony zostaje petnionych funkcji w klasie i Szkole;
€c) ma obnizong ocene z zachowania — do nagannej wtgcznie.

5. Uczen posiada uprawnienie do ztozenia odwofania od natozonej na niego kary do Dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni za posrednictwem wychowawcy, liczonym od dnia jej doreczenia w formie
pisemne;j.

6. Dyrektor Szkoty, posiada uprawnienie do cofniecia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie
przekazania jej do ponownego rozpatrzenia, przy odpowiednim zastosowaniu postanowien ust.
2i3.
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10.

11.

8.

Zastosowana kara powinna by¢é adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg byc

stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

O natozonej karze informuje sie rodzicow ucznia.

W przypadku razgcych wykroczen ze strony ucznia powiadamia sie odpowiednie stuzby.

Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegdlnie razgce naruszenie

obowigzkéw w szczegdlnosci, gdy:

1) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;

2) zachowuje sie lekcewazgco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych ucznidw;

3) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych przemoc
fizyczng;

4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza srodki odurzajgce na terenie
Szkoty lub poza nig;

5) dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

6) dopuscit sie kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;

7) nagminnie narusza postanowienia Statutu, jezeli po zastosowaniu kar nie nastgpita poprawa
zachowania ucznia.

Z wnioskiem do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze wystgpi¢ Dyrektor

Szkoty.

§ 87
Szkolny Rzecznik Praw Ucznia

W Szkole dziata Szkolny Rzecznik Praw Ucznia, ktéry powotany jest do ochrony praw i wolnosci
uczniow.

Kandydatem na Rzecznika moze by¢ nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzin, ktéry
wyrazi zgode na kandydowanie i petnienie funkcji. Powotuje go Dyrektor Szkoty.

Kadencja Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia trwa 2 lata.

Rzecznik dziata w oparciu o Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, ktory okresla srodki
dziatania i tryb postepowania w sprawach spornych.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia podejmuje dziatania na wniosek ucznidéw, nauczycieli, innych
pracownikow Szkoty lub z wtasnej inicjatywy.

Informacje o dziatalno$ci Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia zamieszane sg na szkolnej tablicy
ogtoszen oraz stronie internetowej Szkoty.

Srodki dziatania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia:

1) rozpatrywanie indywidualnych skarg;

2) udzielanie porad dotyczacych sposobdw ochrony praw (uczniom, rodzicom, nauczycielom);

3) wspoltpraca z pedagogiem szkolnym i specjalistami;

4) wspoltdziatanie w realizacji programow przeciwdziatajgcym problemom szkolnym;

5) sporzadzanie raportéw o stanie przestrzegania praw dziecka i ucznia w Szkole.

Rzecznik nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcéw oddziatéw.
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§ 88

1. Do zadan Rzecznika nalezy w szczegdlnosci:

1) egzekwowanie przestrzegania przepiséw prawa dotyczgcych uczniow;

2) przeciwdziatanie famaniu praw dziecka i ucznia w Szkole;

3) upowszechnianie wiedzy o prawach dziecka i ucznia w$rdéd uczniéw, rodzicéw, nauczyciel
i innych pracownikéw Szkoty;

4) zgtaszanie propozycji rozwigzahn prawnych w dokumentach wewnatrzszkolnych dotyczacych
uczniow;

5) przedstawianie na zebraniu Rady Pedagogicznej probleméw zwigzanych z przestrzeganiem
praw dziecka i ucznia;

6) wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach w sprawie zawieszenia kar wynikajgcych
Z naruszenia przepiséw okreslonych w Statucie;

7) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym, Samorzgdem Uczniowskim i Dyrektorem Szkoty.

2. Obowigzkiem Rzecznika jest w szczegolnosci:

1) znajomos¢ Statutu Szkoty, Konwencji o Prawach Dziecka, szkolnych regulaminéw i procedur;

2) informowanie uczniéw o przystugujgcych im prawach i sposobie ich dochodzenia;

3) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw dziecka i ucznia oraz rozwigzywanie
spraw spornych;

4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;

5) informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach;

6) kontrola realizacji spraw spornych;

7) sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci Radzie Pedagogicznej na koniec kazdego

potrocza.

Rozdziat 9
Warunki i sposéb oceniania uczniéw Szkoty

§ 89
Sposaéb oceniania uczniow

1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okre$lonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w Szkole programoéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe oraz formutowaniu

oceny.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
spotecznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w niniejszym Statucie.

4. Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe ustalone

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 90

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informaciji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
a) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
b) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;
c) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce

i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

d) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawcze;.

§ 91

1. Oceny biezace i $rédroczne, oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczagwszy

od klasy 1V, ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali, uzywajac nastepujgcych skrotow

literowych:
1) stopien celujgcy -6 - cel
2) stopien bardzo dobry -5 - bdb
3) stopien dobry -4 -db
4) stopien dostateczny -3 - dst
5) stopieh dopuszczajacy -2 - dop
6) stopien niedostateczny -1 - ndst
2. Dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,-, przy ocenach czgstkowych lub jako informacje

dodatkowa, okreslajgcg szczegdine umiejetnosci komunikacyjne i spoteczne ucznia. Zasady
stosowania wyzej wymienionych znakéw okreslajg nauczyciele w swoich Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.™

3. Oceny biezgce odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
i protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych — stownie w petnym
brzmieniu.

4. Nauczyciele uczacy w klasach I-lll prowadzg dziennik lekcyjny, w ktérym odnotowujg na biezgco

osiggniecia edukacyjne ucznia stosujgc oznaczenia punktowe:

15 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
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1) ,6” oznacza, ze wiadomosci ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom osiggnieé¢ edukacyjnych
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, sg oryginalne
i twércze oraz wskazujg na duzg samodzielno$¢ ich uzyskania;

2) ,5” oznacza, ze uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
w realizowanych przez nauczyciela treSciach programowych, a swoje umiejetnosci potrafi
zastosowac w réznych sytuacjach;

3) ,4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest petne, ale nie prognozuje
zadnych ktopotow w opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4) ,3” oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze oznaczac
jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danych
zaje¢ edukacyjnych;

5) ,2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci przewidziane
w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych sg tak niewielkie, ze
uniemozliwiajg dalsze przyswojenie materialu nauczania; wiekszos¢ zadan indywidualnych
uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;

6) ,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy i umiejetnosci z danego zakresu nauczania,
iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacje opanowania kolejnych tresci zadan
edukacyjnych.

5. W Kklasach | - lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami

opisowymi.

§ 92

1. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — na podstawie opinii wyrazonej w formie punktowej
wilasnej, innych nauczycieli, klasy i ucznia wychowawca klasy.
1a.'® Ocenianie biezgce jest integralng czescig procesu nauczania i uczenia sie, dlatego powinno byc¢
rytmiczne i zaplanowane w czasie, dlatego tez ustala sie minimalne ilosci ocen z poszczegdinych
obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w wymiarze tygodniowym w okresie
jednego semestru:
1) jedna godzina — 4 oceny;
2) dwie godziny — 5 oceny;
3) trzy godziny — 6 ocen;
4) cztery godziny i wiecej — 7 ocen
2. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala sie w nastepujgcy sposob:
1) klasy I-1ll Szkoty:

8 Uchwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
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a)

b)

d)

ocenianie biezgce polega na odnotowaniu wynikow obserwacji pracy ucznia w dzienniku
lekcyjnym wedtug ustalonej skali punktowej w § 91 ust.4;

ocenianie klasyfikacyjne $rédroczne w klasach |-l polega na sporzgdzeniu oceny
opisowej dla kazdego ucznia. Wychowawcy klas |-l majg obowigzek wreczenia
uczniom/rodzicom oceny opisowej podczas pétrocznego spotkania z rodzicami;

ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-1ll polega na okresleniu dla kazdego ucznia
oceny opisowej w dzienniku lekcyjnym oraz wypetnieniu szkolnego $wiadectwa
opisowego wreczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego. Ocena opisowa ucznia
przewidzianego do promowania do nastepnej klasy powinna zawieraé¢ sformutowanie:
,Osiggniecia edukacyjne ucznia oceniam pozytywnie”;

oprécz biezgcego oceniania w skali punktowej nauczyciele klas I-1ll stosujg réznorodne

formy ustnych ocen biezgcych (np. w formie pochwaty, gratulacji, komentarza).

2) ze sprawdzianow pisemnych w klasach IV — VIII (z wylgczeniem wypracowan z jezyka

polskiego i angielskiego):

a)
b)
c)
d)
e)

f)

mniej niz 33 % poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczny;
od 33% do 49 % poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszczajacy;
od 50% do 65% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczny;

od 66% do 79% poprawnych odpowiedzi — ocena dobry;

od 80 % do 89% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobry;

od 90% do 100% poprawnych odpowiedzi — ocena celujgcy. *’

3. (uchylony) *®

4. (uchylony) *°

4a.”° Przewiduje sie nastepujgce formy oceniania, prowadzgce do ustalenia oceny biezgcej:

1) odpowiedz ustna;

2) sprawdzian pisemny w formie:

a)
b)
c)
d)

testu,
pracy klasowej,
kartkéwki,

egzaminu prébnego;

3) wypracowanie;

4) odpowiedzZ ustna;

5) praca domowa;

6) aktywnosg;

7) projekt edukacyjny;

8) test sprawnosci fizycznej;

9) praca pozalekcyjna, udziat w:

a)

konkursie przedmiotowym, olimpiadzie przedmiotowej, zawodach sportowych lub innych

waznych przedsiewzieciach szkolnych,

7 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
8 Uchwata nr 4/2021/2022; 21.10.2021r.
% Uchwata nr 4/2021/2022; 21.10.2021r.
2 Uchwata nr 4/2021/2022; 21.10.2021r.
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b) zajeciach pozalekcyjnych;

10) inne formy oceniania uznane przez nauczyciela za istotne i ujete

w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.”*

5. Zasady przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych:

1) Sprawdziany pisemne sg obowigzkowg formg oceniania biezgcego.

2) Sposoby zapowiadania, czas trwania i czestotliwo$é sprawdzianéw pisemnych:*

Lp.

Forma
sprawdzianu
pisemnego

Wyjasnienie

czas
trwania
[minuty]

od — do

czestotliwos¢
w jednym

dniu

tygodniu

a)

test

przeprowadzany na koniec kazdego
semestru z jednego lub kilku dziatow,
jest zapowiedziany i wpisany do
dziennika z dwu tygodniowym
wyprzedzeniem przez nauczyciela
przedmiotu, moze byé w formie zadan
zamknietych i otwartych, moze by¢
poprzedzony lekcjg powtdrzeniowa,
omawiany po oddaniu prac,
harmonogram ustala dyrektor szkoty,
w tygodniu, w ktérym ustalono termin
testu moze odbywac sie jedna praca
klasowa jednak nie moze byc¢
przeprowadzona w tym samym dniu co
test;

nauczyciel przedmiotu ustala w swoich
Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania sposo6b i termin zaliczenia dla
0s0b nieobecnych

45 -90

jeden

jeden

b)

praca
klasowa

przeprowadzana z zakresu danego
dziatu lub tematyki, jest zapowiedziana
i wpisana do dziennika z tygodniowym
wyprzedzeniem przez nauczyciela
przedmiotu, moze byé w formie zadan
zamknietych i/lub otwartych,
poprzedzona lekcjg powtdrzeniowa,
omawiana po oddaniu prac,
harmonogram i szczegdty poprawiania
ustala nauczyciel w swoich
Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania

45 -90

jedna

dwie

c)

kartkowka

obejmujgca materiat maksymalnie

10-20

na

na

2L Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
22 chwata nr 6/2020/2021; 28.01.2021r.
2 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
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z trzech ostatnich lekcji, moze by¢ kazdej kazdej
zapowiedziana przez nauczyciela, moze lekcji lekciji
by¢ w formie zadarn zamknietych

i/lub otwartych, omawiana po oddaniu
prac, harmonogram i szczegoty
poprawiania ustala nauczyciel w swoich
Wewnatrzszkolnych Zasadach

Oceniania
d) | egzamin przeprowadzany maksymalnie dwa razy 90 - 180 jeden trzy
prébny w roku szkolnym w formie testu zadan

zamknietych i otwartych, dotyczy
przedmiotéw objetych egzaminem, jest
zapowiedziany i wpisany do dziennika
z dwu tygodniowym wyprzedzeniem
przez nauczyciela przedmiotu,
harmonogram ustala dyrektor szkoty,
w tygodniu, w ktérym ustalono termin
egzaminu nie moze odbywac sie praca
klasowa lub test;

nauczyciel przedmiotu ustala w swoich
Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania sposob i termin zaliczenia dla
0s0b nieobecnych

3) Nauczyciel ma prawo przerwa¢ sprawdzian pisemny uczniowi lub catej klasie, jesli stwierdzi,
ze zachowanie ucznidéw nie gwarantuje samodzielnosci pracy. Uczniowie, w stosunku do
ktérych nauczyciel podejrzewa brak samodzielnosci w pisaniu, mogg by¢ odpytani z zakresu
sprawdzianu pisemnego w mozliwie najblizszym terminie. **

W szkole obowigzuje wagowy system oceniania uczniow. 2

7. Kazdej formie oceniania biezgcego przyporzadkowuje sie odpowiedni wspotczynnik, wyrazajgcy

wage oceny w skali od 1 do 4. ¢ %’

8.  Ustala sig kolory dla wag poszczegélnych ocen biezacych: 28 %
1) kolor czerwony lub jego odcienie — waga 4,
2) kolor zielony lub jego odcienie — waga 3,
3) kolor niebieski lub jego odcienie — waga 2,
4) kolor czarny lub jego odcienie —waga 1.
9. Wagi poszczegdlnych form oceniania biezgcego ustala nauczyciel w swoich Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania przy czym musi ono okresla¢ co najmniej cztery formy oceniania biezgcego

i uwzgledniaé catg skale wag ocen od 1 do 4. *°3*

24 Uchwata nr 7/2022/2023: 02.03.2023r.
2 Uchwata nr 6/2020/2021: 28.01.2021r.
28 Uchwata nr 6/2020/2021: 28.01.2021r.
21 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
28 Uchwata nr 6/2020/2021: 28.01.2021r.
2 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
30 Uchwata nr 6/2020/2021: 28.01.2021r.
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§ 93

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz inng dokumentacje dotyczacg oceniania udostepnia sie uczniowi i jego
rodzicom.

2. Uczen i jego rodzice zwracajg sie z wnioskiem do wychowawcy klasy o umozliwienie wgladu do
pracy pisemnej ucznia, dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub innej
dokumentacji dotyczgcej oceniania.

3. Wychowawca klasy ma obowigzek umozliwi¢ wglad do dokumentacji, o ktérej mowa w ust.
2, w porozumieniu z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych niezwtocznie, nie pdzniej jednak
niz w okresie 5 dni od daty ztozenia wniosku.

4. Prace pisemnie ucznia w formie testu lub egzaminu prébnego, dokumentacje egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego Ilub inng dokumentacje dotyczgca oceniania udostepnia sie
uczniowi i jego rodzicom do wgladu wytgcznie na terenie Szkoty. 3

5. Prace pisemne ucznia w formie testu nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne przechowuje do

zakonczenia rocznych zajeé edukacyjnych w danym roku szkolnym. *

§ 94

1. W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujgce zasady:

1) jawnosci kryteridw oceniania — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

2) czestotliwosci i rytmicznosci oceniania — uczen oceniany jest na biezgco, systematycznie;

3) roéznorodnosci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywno$ci
wynikajgcej ze specyfiki przedmiotu;

4) roznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny uwzgledniaé
zréznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna srédroczna lub roczna nie jest Srednig arytmetyczng
ocen czgstkowych;

6) jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczycieli, ocena z pracy pisemnej jest opatrzona
komentarzem nauczyciela. Rodzicom ucznia umozliwia sie wglad w prace pisemng dziecka
na terenie Szkoty i w obecnosci nauczyciela.

2. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

31 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
32 Uchwata nr 7/2022/2023:; 02.03.2023r.
3 Uchwata nr 7/2022/2023:; 02.03.2023r.
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3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach

W hauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia. 3

§ 95

1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczy¢.

2. Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczacej mocnych
i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkéw dalszej pracy.

3. Informacja zwrotna dla ucznia zawiera:

1) wyszczegOdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazdwki- w jaki sposéb uczeh powinien poprawié prace;

4) wskazdwki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej

4. Informacja zwrotna odnosi sie do kryteriéw oceniania podanych uczniom przed jej wykonaniem.
Sposob wyrazania komunikatow oceniajgcych dostosowuje sie do wieku i potencjatu uczniéw.
Informacja zwrotna, ktéra jest oceng ksztaltujgcg, nie wystepuje razem z oceng sumujgca
(stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene ksztattujgcg od oceny sumujgce;.

7. Nauczyciel moze wpisa¢ do dziennika w ocenianiu biezgcym litere ,n”, ktéra oznacza, ze uczen
nie zostat oceniony z dowolnej obowigzkowej formy oceniania. Litera ,n” nie ma zadnej
przypisanej wagi i nie jest oceng biezgca. Litera ,n” moze by¢ wpisana nie diuzej niz miesiac,

a w przypadku stycznia i czerwca na trzy dni przed zatwierdzeniem ocen klasyfikacyjnych. %

§ 96

1. Ustala sie nastepujgce kryteria oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w klasyfikacji okresowej
i rocznej:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania;

3 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
35 Uchwata nr 7/2022/2023: 02.03.2023r.
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b) samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych, proponuje
nietypowe rozwigzania, rozwigzuje zadania wykraczajgce poza przyjety program
nauczania;

C) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim;

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych lub
posiada inne porownywalne sukcesy i osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania oraz
sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w program nauczania, ale
opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania ujete w podstawie programowej;

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie tresci
zawartych w podstawie programowej;

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

5) stopieh dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnieh ujetych w podstawie programowej, ale braki te
umozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki, z wyjgtkiem uczniéw klas programowo najwyzszych;

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu;

b) nie jest w stanie wykonaé¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

2. Przy ustaleniu oceny $rédrocznej i rocznej obowigzujg nastepujgce progi sredniej wazonej:36

Ocena: Progi sredniej wazonej
niedostateczny <1,85
dopuszczajacy 1,85-2,84

dostateczny 2,85-3,84
dobry 3,85-4,84
bardzo dobry 4,85 —-5,49

% Uchwata nr 01/2025/2026; 11.09.2025r.
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Ocena: Progi sredniej wazonej
celujacy > 5,49

§ 97

1. Wewnatrzszkolne ocenianie z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych okreslajg nauczyciele
wchodzgcy w skiad zespotéw przedmiotowych, z zachowaniem przepiséw okreslonych w Statucie
oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw danego oddziatu zawierajgce:

1) sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

2) wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdinych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania;

3) warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych. ¥

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegoélnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych edukacyjnych ucznia, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Zbioér zasad, o ktérych mowa w ust.1, przygotowujg nauczyciele, w formie Wewnatrzszkolnych
Zasad Oceniania. *

§98

Ocenianie zachowania

1. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne zachowania wustala sie wedlug nastepujgcej skali,

Z nastepujgcymi skrotami literowymi:

1) ocena wzorowa -wz
2) ocena bardzo dobra - bdb
3) ocena dobra -db
4) ocena poprawna - popr
5) ocena nieodpowiednia - ndp
6) ocena naganna -ng

2. Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen wpisuje
sie — stownie, w petnym brzmieniu.
§99

1. Ocena zachowania wyraza opinie Szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoty i sSrodowiska, postawie wobec kolegéw i innych
0s0b.

2. Okresowa i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegoélnosci:

37 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
3 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia okreslonych w Statucie
dbatos¢ o dobre imie Szkoty;
dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
kulturalne zachowywanie si¢ w Szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.
§ 100*
(uchylony)

§ 100a 40 41
(uchylony)

§ 100b

w szkole punktowy system oceniania zachowania ucznidw.

w ust. 3 oraz sumy punktéw na poszczegoélne oceny okreslone w ust. 1.

1)

2)

suma punktéw na poszczegdlne oceny:

W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwiekszenia ich obiektywizmu wprowadza sie

Ustalono liczby punktdow za dziatania pozytywne okreslone w ust. 2 i negatywne okreslone

Zachowanie Punkty
wzorowe 200 i wiecej
bardzo dobre 151-199
dobre 100 - 150
poprawne 51- 99
nieodpowiednie 21-50
naganne 20 i mniej
dziatania pozytywne:
Lp. Pozytywne dzialania ucznia Punkty Kto wstawia
a) | Udziat/ reprezentowanie szkoty w szkolnym, 5 opiekun konkursu
gminnym, powiatowym konkursie /
przedmiotowym/ zawodach sportowych /
artystycznym / rajdach / innych imprezach.
Delegowany przez szkole
b) | Udziat/ reprezentowanie szkoty 10 opiekun konkursu
w przedmiotowym/ artystycznym / zawodach
sportowych na szczeblu wojewddzkim lub
ogolnopolskim lub miedzynarodowym.
Delegowany przez szkole

39 Uchwata nr 21/2017/2018; 30.08.2018r.
0 Uchwata nr 21/2017/2018; 30.08.2018r.
“1 Uchwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
42 Uchwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
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Lp. Pozytywne dziatania ucznia Punkty Kto wstawia
¢) | Laureat w konkursie / przedmiotowym / opiekun konkursu
artystycznym / zawodach sportowych na
szczeblu:
szkolnym 5
gminnym 10
powiatowym 20
wojewddzkim 50
ogolnopolskim 75
miedzynarodowym 100
d) | uchylony ®
da)™ | Efektywne petnienie funkcji w szkole, 10 opiekun
np. funkcja w zarzadzie Samorzadu samorzadu, pocztu
Uczniowskiego, poczet sztandarowy, sklepik sztandarowego,
szkolny sklepiku szkolnego
(raz w pétroczu)
e) | uchylony ®
ea)™ | Efektywne petnienie funkcji w klasie, 5 wychowawca
np. przewodniczacy klasowy, skarbnik itp.
(raz w pétroczu)
f) | Praca narzecz klasy / szkoty, np. pomoc 5 kazdy nauczyciel
w bibliotece, wykonanie pomocy naukowych,
drobne prace porzadkowe, przygotowanie
imprez klasowych itp.
(za kazdg prace osobno)
g) | uchylony *’
ga)™® | Aktywny udziat w uroczystosciach (za kazdg opiekun
osobno):
szkolnych 5
Srodowiskowych 10
h) | uchylony *
ha)*® | Udziat w akcjach charytatywnych (za kazda opiekun
0sobno) organizowanych na terenie:
szkoty 3
gminy 5
) [ uchylony >
ia) > | Przygotowanie gazetki szkolnej. 2 opiekun
(za kazdg gazetke osobno)
j) | Zbidrka surowcow wtérnych 5 opiekun
(minimum okresla opiekun w regulaminie - nie
wiecej niz 15 pkt w potroczu)
k) | uchylony >
ka)>* | Wzorowe wypetnianie obowigzkéw dyzurnego 2 wychowawca
(za tygodniowy dyzur)
[) | Systematyczna pomoc kolegom w nauce 5 wychowawca
(za kazdego ucznia osobno)

43 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
4 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
5 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
6 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
47 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
49 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
%0 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
51 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
52 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
53 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
54 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
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Lp. Pozytywne dziatania ucznia Punkty Kto wstawia
m) | uchylony >
ma)>° | Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery 5 wychowawca
w stosunku do dorostych i rowiesnikéw, nie
uzywanie wulgarnego stownictwa,
zachowanie odpowiednie do sytuaciji,
nieuleganie natogom, okazywanie szacunku
pracownikom szkoty i innym uczniom.
(raz w péiroczu)
n) | uchylony >
0) | Premia za 100 % frekwencje 15 wychowawca
(raz w péiroczu)
p) | uchylony >
pa)” | Srednia wszystkich ocen wystawionych przez wychowawca
ucznidw w klasie (raz w pétroczu)
poprawne 1
dobre 2
bardzo dobre 3
wzorowe 4
q) | uchylony ®
ga)®" | Samoocena ucznia z zachowania raz wychowawca
w poétroczu
poprawne 1
dobre 2
bardzo dobre 3
wzorowe 4
gb)* | Ocena ucznia z zachowania przez nauczyciel
nauczyciela uczacego (raz w poétroczu,
nauczyciel uczacy kilku przedmiotéw,
wystawia jedng ocene)
poprawne 1
dobre 2
bardzo dobre 3
wzorowe 4
r) | uchylony *
s) | uchylony *
sa) ® | Udziat w zajeciach pozalekcyjnych: kotach 10 wychowawca
zainteresowan, j. kaszubskim, innowacjach
pedagogicznych,
(za kazde zajecia, raz w semestrze)
t) | Udzielanie sie na rzecz wolontariatu 10 opiekun
szkolnego (raz w potroczu)
u) | uchylony *°
v) | uchylony *
va) *° | Przeciwstawianie sie przejawom przemocy, 5 wychowawca

%5 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
%6 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
57 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
%8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
%% Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
0 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
81 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
82 Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
83 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
5 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
5 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
57 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
%8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
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Lp.

Pozytywne dziatania ucznia

Punkty

Kto wstawia

agresji i wulgarnosci
(za kazde osobno)

uchylony %

Inne pozytywne zachowania nieuwzglednione
regulaminem
(za kazde zachowanie osobno)

kazdy nauczyciel

Systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢
(wpisujemy z jakiego przedmiotu/zajec;

na koniec semestru; uczen nie moze
otrzymac punktow ujemnych przewidzianych
w § 100b ust. 2 pkt 3 podpunkt h)

kazdy nauczyciel

Z) 72

Systematyczne i terminowe odrabianie prac
domowych / samodzielnych podczas
ksztatcenia na odlegtosc.

(raz w miesigcu)

10

kazdy nauczyciel

za)

Przygotowanie dodatkowych (nie
obowigzkowych) prac, materiatéw w formie
elektronicznej i przestanie ich do nauczyciela
podczas ksztatcenia na odlegtosc¢.

(raz w miesigcu)

10

kazdy nauczyciel

3) dziatanie negatywne:

Lp.

Negatywne dzialania ucznia

Punkty

Kto wstawia

a)

Spodznienia na lekcje
(za kazdg godzine)

-2

wychowawca

b)

Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na lekcji
przez rodzica /opiekuna.
(za kazdg godzine)

wychowawca

C)

uchylony ”

ca)75

Opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia

(wagary)
(za kazdg godzine)

wychowawca

uchylony "

Przeszkadzanie podczas lekcji
(dotyczy jednej jednostki lekcyjnej)

kazdy nauczyciel

uchylony "

Niewykonanie polecen nauczyciela
(dotyczy jednej jednostki lekcyjne))

kazdy nauczyciel

Celowe zniszczenie / przywtaszczenie mienia
szkolnego lub wiasnosci innej osoby
(kradziez)

(za kazde zdarzenie osobno)

-20

kazdy nauczyciel

)

Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoty
w trakcie przerwy lub lekciji.

-20

kazdy nauczyciel

59 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
% Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
™ Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
2 Uchwata nr 16/2019/2020; 28.05.2020r.
3 Uchwata nr 16/2019/2020; 28.05.2020r.
" Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
S Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
" Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
9 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.



Statut Szkoty Podstawowej w Damnie - 30.11.2017r. Strona 69 z 90

Lp. Negatywne dzialania ucznia Punkty Kto wstawia

(za kazde zdarzenie osobno)
h) ® | Niewywigzywanie sie z obowigzkéw -1 kazdy nauczyciel
szkolnych
(wpisa¢ czego dotyczy, np. brak pracy
domowej)
(za kazdg osobno)
ha)81 Niewywigzywanie sie z powierzonych zadan -10 kazdy nauczyciel
podczas ksztatcenia na odlegtosé.
(raz w miesigcu)
i) | uchylony *
ia)* | Ktamstwo. - 10 kazdy nauczyciel
(za kazde osobno)
) | uchylony **
Aroganckie zachowanie wobec dorostych -20 kazdy nauczyciel
(za kazde zachowanie)
k) | uchylony *
ka)®" | Stwierdzone zaczepianie stowne lub fizyczne -20 kazdy nauczyciel
wobec uczniéw (dokuczanie, ublizanie,
przezywanie, wulgaryzmy)
(za kazde przewinienie)

ja

) Udziat w bojce po wnikliwym rozpatrzeniu -20 kazdy nauczyciel
przez nauczyciela dyzurujgcego lub /i
wychowawce
(za kazde zdarzenie)
m) Wszczynanie bojek / Pobicie z premedytacjg -30 wychowawca

(za kazde zdarzenie)
n) | uchylony ®

na Znecanie sie (rowniez wspoétudziat) nad -30 wychowawca

kolegami / kolezankami, zorganizowana

przemoc, zastraszanie

(za kazde zdarzenie)

0) | uchylony ™

p) Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek -10 kierownik

szkolnych wycieczki

(za kazdg wycieczke)
q) | uchylony ™

ga) Zachowania zagrazajgce zdrowiu bgdz zyciu. -15 kazdy nauczyciel

(za kazde zdarzenie)

r) | uchylony *

ra) Zasmiecanie otoczenia -5 kazdy nauczyciel
(za kazde zdarzenie)
S) Stosowanie uzywek (alkohol, narkotyki, -50 wychowawca

dopalacze, papierosy) - réwniez poza szkota,

80 Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023.
81 Uchwata nr 16/2019/2020; 28.05.2020r.
82 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
84 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
87 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
8 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
89 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
% Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
1 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
92 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
9 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
9 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
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Lp. Negatywne dzialania ucznia Punkty Kto wstawia

potwierdzone
przez nauczyciela, policje lub inne stuzby
(za kazde zdarzenie)

t) Interwencja policji lub innych stuzb -50 wychowawca
(za kazde zdarzenie)

u) Wytudzanie pieniedzy. -50 wychowawca
(za kazde zdarzenie)

V) Podrabianie podpisu, oceny, fatszowanie -50 wychowawca

usprawiedliwienia.
(za kazde zdarzenie)
w) | uchylony *
Uzywanie telefonéw komdrkowych i innych -5
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
bez zgody nauczyciela

(za kazde zdarzenie)

X) Fotografowanie lub filmowanie z udziatem -20
innych oso6b bez ich zgody.
(za kazde zdarzenie)

y) | uchylony *®

kazdy nauczyciel

kazdy nauczyciel

ya)” | Upublicznianie materiatéw i fotografii bez -50 wychowawca
zgody obecnych na nich oséb.
(za kazde zdarzenie)
z) | uchylony '™
za) " | Brak stroju galowego -5 wychowawca
102 kazdy nauczyciel
aa) Brak obuwia zmiennego -2 wychowawca
(za kazde zdarzenie) kazdy nauczyciel
bb) Zachowania niestosowne poza szkotg -10 kazdy nauczyciel

zgtoszone przez osoby postronne,
nauczycieli, pracownikéw.

(za kazde zdarzenie)

cc) Niewtasciwe zachowanie na uroczystosciach -10
i imprezach szkolnych.
(za kazde zdarzenie)
dd) | uchylony **

kazdy nauczyciel

dda) *** | Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, -30 wychowawca
innych niebezpiecznych przedmiotéw
i substancji.
(za kazde zdarzenie)
ee) | uchylony ™
eea) ° | Niezwrdcenie ksigzki do biblioteki. —-50 wychowawca
(za kazdg ksigzke, na koniec roku, nie
dotyczy podrecznikéw)
ff) Lekcewazenie symboli narodowych -5 wychowawca
i szkolnych (sztandar, hymn) kazdy nauczyciel
g9) Inne negatywne zdarzenia nieprzewidziane -5 kazdy nauczyciel

% Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
% Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
" Uchwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
% Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
9 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
190 Ychwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
101 Ychwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
102 ychwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
193 Ychwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
104 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
105 ychwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
108 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
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Lp.

Negatywne dzialania ucznia Punkty

Kto wstawia

regulaminem
(za kazde zachowanie osobno)

3. uchylony *’

3a'® Na poczatku kazdego pétrocza uczen otrzymuje 100 punktow, ktére odpowiadajg ocenie dobre;j.

4, Liczba punktéw moze sie powiekszac¢ lub pomniejsza¢ przez konkretne zachowania.

Punkty przydzielajg nauczyciele oraz umieszczajg je systematycznie w dzienniku elektronicznym.

Dzieki temu uczniowie i ich rodzice mogg na biezgco monitorowaC postepy w zakresie

zachowania.

6. Nauczyciel nie moze ukara¢ kilkakrotnie ucznia za to samo przewinienie na danej lekcji lub

zajeciach.

7. uchylony **®

7a''® Uczen ocenia siebie w skali 0 — 4 i tg ilos¢ punktéw dodajemy do jego punktow. Klasa ocenia

ucznia w skali 0 — 4, wyciggana jest srednia ze wszystkich ocen ucznioéw i tg ilos¢ punktéw dodajemy do

punktow ucznia.

7b™' Nauczyciel ocenia ucznia w skali 0 — 4 i tg ilo$¢ punktéw dodajemy do punktéw ucznia.

8.  uchylony "

8a. " Uczen nie moze otrzymac oceny:

1) wzorowej z zachowania, mimo wystarczajgcej liczby punktdow, jesli otrzyma powyzej

— 10 (minus 10) punktéw za dziatania negatywne.

2) bardzo dobrej z zachowania, mimo wystarczajgcej liczby punktéw, jesli otrzyma powyzej

— 20 (minus 20) punktéw za dziatania negatywne.

3) wyzszej niz nieodpowiednia mimo wystarczajgcej liczby punktdw, jesli otrzymat punkty

ujemne / uwagi za:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

picie alkoholu,

posiadanie lub uzywanie dopalaczy, narkotykow,
wszedt w konflikt z prawem,

kradzieze, wymuszenia,

ublizanie pracownikowi szkoty,

fatszowanie dokumentéw,

pobicia.

9. Ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy ustala po

zasiegnieciu opinii

uczniow danej klasy, nauczycieli uczacych w danej klasie oraz ocenianego ucznia

197 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
198 Ychwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
109 ychwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
10 ychwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
11 ychwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
12 ychwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
13 Uchwata nr 09/2019/2020; 02.01.2020r.
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w oparciu o uzyskang na koniec pétrocza sume punktow. Ocene koncowg ustala sie jako

$rednig punktow z pierwszego i drugiego potrocza. 4 *°

§ 101

1. W ocenianiu zachowania ucznia obowigzujg nastepujgce zasady:
1) (uchylony)116

2) wychowawca ma obowigzek, na poczatku roku szkolnego, poinformowac uczniéw i rodzicow
0 zasadach oceniania zachowania;

3) oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca na ostatniej godzinie wychowawczej danego
okresu;

4) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych;

117

5) (uchylony)
2. (uchylony)**®
2a.'*® Tryb odwotawczy od oceny klasyfikacyjnej z zachowania okresla Szkolny Regulamin Oceniania
Szkoty Podstawowej w Damnie.
3. W klasach I — Ill $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

§ 102

1. Do zadanh i obowigzkéw nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu
nauczania;

3) informowanie o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

4) informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) stwarzanie uczniowi szansy uzupetnienia brakow;

6) systematyczne i rytmiczne ocenianie uczniéw;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

8) informowanie i stosowanie ustalonych sposobdéw sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych

uczniéow;

14 Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023.

15 ychwata nr 16/2022/2023; 31.08.2023r.
18 Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
17 Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
18 ychwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
19 Uchwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
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9) informowanie ucznia na 14 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
o przewidywanej ocenie okresowej/rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz okresowej/rocznej ocenie zachowania;

10) informowanie ucznia na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
0 wystawionej ocenie okresowej/rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz okresowej/rocznej ocenie zachowania;

11) umozliwianie uzyskania i podwyzszania ocen biezgcych;

12) informowanie uczniéw i rodzicow o stopniu opanowania materiatu, dostarczanie rodzicom
informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

13) uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicow;

14) udostepnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej

dokumentaciji dotyczgcej oceniania ucznia na jego wniosek lub wniosek jego rodzicéw.

§ 103

Do zadan i obowigzkéw ucznia w zakresie oceniania nalezy:
1) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych;
2) wnioskowanie o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach;
3) regularne odrabianie prac domowych;
4) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytéw ¢wiczen i innych wymaganych przez
nauczyciela;
5) pisanie kazdej pracy kontrolnej;
6) aktywne uczestnictwo w zajeciach;
7) na miare swoich mozliwosci wktadanie wysitku w wywigzywanie sie z obowigzkéw na

wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.

§ 104
Ustalenie wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

1. Uczen lub jego rodzice mogg zwrdéci¢ sie do nauczyciela o ustalenie wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej przed radg klasyfikacyjna.

2. Prosba musi by¢ wyrazona w formie pisemnej i ztozona do wychowawcy.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadnosci
wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.

4. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie zadan
i obowigzkéw przewidzianych dla danych zaje¢ edukacyjnych. W oparciu o te analize moze ocene
podwyzszy¢ lub utrzymac.

5. Nauczyciel moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonac¢ sprawdzenia
wiedzy i umiejetnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze uznanym
przez nauczyciela za konieczne. Nauczyciel informuje o terminie przeprowadzenia sprawdzenia
wiedzy i umiejetnosci wychowawce i Dyrektora Szkoty.

6. Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.
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§ 105

1. Uczen lub jego rodzice mogg zwrdcic¢ sie do wychowawcy o ustalenie wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Prosba musi by¢ wyrazona w formie pisemnej i ztozona do wychowawcy.
Wychowawca jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadnosci wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.
Wychowawca dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie obowigzkéw
okreslonych w § 84 ust.2. W oparciu o te analize moze ocene podwyzszy¢ lub utrzymac.

5. Wychowawca przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonuje analizy wniosku
ucznia w zespole, w skifad ktérego wchodzi pedagog Szkoty, przewodniczgcy zespotu
wychowawcoéw, przedstawiciel samorzadu klasy, do ktérej uczeh uczeszcza.

6. Ustalona w ten sposdb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 106
Klasyfikacja okresowa

1. Klasyfikacja okresowa polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu —
wedtug skali ustalonej w Statucie — $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje okresowg przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w okresie 3 dni
poprzedzajgcych zakonczenie | okresu.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania
wedtug skali, o ktérej mowa w § 90 ust. 2 i § 97 ust. 1 Statutu.

4. Podstawg do wystawienia oceny klasyfikacyjnej w klasach IV — VIII jest $rednia wazona
uzyskanych ocen biezacych.

5. Obliczanie oceny klasyfikacyjnej odbywa sie wedtug nastepujgcego wzoru:

6-W, +5- W, +4-W,+3- W, +2- W, +1-W,

gdzie:
S6 — suma ocen wagi 6, W6 — ilos¢ ocen uzyskanych w wadze 6,
S5 — suma ocen wagi 5, W5 — ilos¢ ocen uzyskanych w wadze 5,
S4 — suma ocen wagi 4, W4 — ilos¢ ocen uzyskanych w wadze 4,
S3 — suma ocen wagi 3, W3 — ilo$¢ ocen uzyskanych w wadze 3,
S2 — suma ocen wagi 2, W2 — ilo$¢ ocen uzyskanych w wadze 2,

S1 - suma ocen wagi 1, W1 —ilos¢ ocen uzyskanych w wadze 1.
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6. Wobec uczniéw posiadajgcych opinie lub orzeczenie wydane przez poradnie psychologiczno -
pedagogiczng, w tym specjalistyczng, stosuje sie indywidualne kryteria oceny zgodnie

z zaleceniami poradni.

§ 107
Informowanie Rodzicow

1. Ustala sie nastepujagce zasady informowania rodzicow:

1) o wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania
uczniowie i rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego:

a) uczniowie - na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, na poczatku roku szkolnego;

b) rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajgcym rok szkolny;

2) o ocenach biezgcych z zaje¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice informowani sa:

a) na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z kalendarzem Szkoty;

b) na spotkaniach indywidualnych, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu z wychowawcg
lub nauczycielem przedmiotu;

c) pisemnie: informacjg dla rodzica notatkg w zeszycie przedmiotowym (wymagany podpis
rodzicéw) lub listem na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej (tylko w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej z jednego lub
kilku przedmiotow) Iub telefonicznie (w wyjgtkowych sytuacjach wymagajacych
natychmiastowego kontaktu z rodzicem).

2. Informacje o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
przekazujg uczniom nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, a ich rodzicom
wychowawcy.

3. Informacje o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przekazuje
uczniom i ich rodzicom wychowawca klasy.

4. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca klasy, na 14 dni przed terminem zebrania
Rady Pedagogicznej podejmujacym uchwate w sprawie wynikow klasyfikacji, informuje ustnie
ucznia o przewidywanej dla niego ocenie rocznej;

1) w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej badz ewentualnego braku mozliwosci
dokonania klasyfikacji rocznej ucznia — informacje przekazuje sie na 14 dni przed terminem
zebrania Rady Pedagogicznej zatwierdzajgcego wyniki klasyfikacji.

5. O przewidywanej ocenie niedostatecznej badz ewentualnym braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji rocznej ucznia stosuje sie nastepujgce formy powiadamiania rodzicow:

1) wysytanie pisma przez sekretariat Szkoty lub

2) wpis informacji do zeszytu przedmiotowego ze zwrotnym potwierdzeniem przyjecia
wiadomosci potwierdzonej podpisem rodzica lub

3) ustne przekazanie informacji w czasie rozmowy indywidualnej, potwierdzonej wpisem do
teczki wychowawcy.

6. W okresie od powiadomienia, o ktérym mowa w ust.1, do zebrania Rady Pedagogicznej

zatwierdzajgcego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena roczna moze ulec zmianie na zasadach
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okreslonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku sprawdzianu pisemnego, ustnego lub
praktycznego odbywajgcego sie bez koniecznosci powotywania komisji.

7. Ocena ustalona w sposob przewidziany w ust. 6 jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 108
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

1. Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i egzaminéw poprawkowych oraz
sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci okresla Szkolny Regulamin Oceniania.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust.1 okre$la takze tryb i sposdb wnoszenia wnioskow
0 przeprowadzenie egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz sprawdzianu
wiedzy i umiejetnosci przez ucznia lub jego rodzicéw.

3. W przypadku, gdy w wyniku klasyfikacji okresowej uczen uzyskat ocene niedostateczng
z danych zaje¢ edukacyjnych ma obowigzek zaliczy¢ pierwsze pétrocze najpdzniej do konca
marca.

4. Przepis ust. 3 dotyczy takze ucznia nieklasyfikowanego na | polrocze z danych zajeé
edukacyjnych.

5. W sprawach oceniania, klasyfikowania i promowania nieuregulowanych w Statucie zastosowanie
majg przepisy ustawy o systemie oswiaty, rozporzgdzenia ministra wlasciwego do spraw oswiaty

w sprawie warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania.

Rozdziat 10
Egzamin ésmoklasisty

§ 109

1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin ésmoklasisty. Egzamin jest
przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Szczegotowe warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty regulujg odrebne
przepisy. 120

3. do 6. (uchylony) 121

§110
1. Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowej. ***
123

2. (uchylony)

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie Szkoty.

120
121
122
123

Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
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4. Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach
egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa komisje egzaminacyjna.

5. Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty. 124

§ 111

(uchylony) **

Rozdziat 11
Warunki stosowania sztandaru szkoty oraz ceremoniatu szkolnego

§112

1. Szkota posiada sztandar nadany Uchwatg Nr 182/98 Rady Gminy Damnica z dnia 13 czerwca
1998r. w sprawie nadania sztandaru Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Damnie.

2. Sztandar Szkoty stosowany jest podczas uroczystosci szkolnych zwigzanych z rozpoczeciem
roku szkolonego, z zakonczeniem roku szkolnego, $wigt panstwowych: 11 Listopada, 3 Maja oraz
innych uroczystosci gminnych lub okolicznosciowych.

3. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uroczystosci:

1) inauguracja roku szkolnego;

2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych;

3) Dzien Edukacji Narodowej;

4) Swieto Niepodlegtosci;

5) rocznice uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
6) zakonczenie roku szkolnego.

4. Odswietny stréj obowigzuje spotecznos¢ Szkoty podczas egzaminu dsmoklasisty, uroczystosci
szkolnych wymienionych w ust. 3 oraz innych ustalonych przez Dyrektora Szkoty.

5. Szczegdlowy zapis ceremoniatu szkolnego zawierajg Procedury organizacji uroczysto$ci

szkolnych.

Rozdziat 12
Oddziatl przedszkolny

§ 113
Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego

124
125

Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
Uchwata nr 07/2022/2023; 02.03.2023r.
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1. Organizacje oddzialu przedszkolnego dla dzieci objetych obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym oraz dzieci mfodszych w danym roku szkolnym uwzglednia
arkusz organizacyjny Szkoty.

1a.'?® Oddziaty przedszkolne funkcjonujg w szkole 10 miesiecy w roku — od poniedziatku do pigtku,

w wymiarze 9,5 godzin dziennie. W okresie letnim w miesigcu lipcu i sierpniu opieka
przedszkolna bedzie sprawowana w przedszkolu dyzurnym na terenie Gminy Damnica.

1b.*¥’ Szczegotowy harmonogram dyzuru przedszkola w okresie letnim przedstawia rodzicom

Dyrektor na poczatku roku szkolnego.

1c."*® Wniosek o zapewnienie opieki przedszkolnej w okresie letnim sktada rodzic do Dyrektora
w terminie do kofca maja kazdego roku.

2. W oddziale przedszkolnym obowigzuje szczegétowy rozktad dnia, opracowany przez nauczyciela
oddziatu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozkfadu dnia ustalonego przez Dyrektora
Szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci. Szczegotowy rozktad dnia podaje sie do
wiadomosci rodzicow wychowankow.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku przez 5 godzin dziennie, z wytgczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy oraz przerw w pracy oddziatéw przedszkolnych okreslonych przez
organ prowadzacy.

5. W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dtuzej niz 5 godzin, na wniosek
rodzicow Szkota zapewnia wychowankowi zajecia opiekuncze.

6. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje sie ksztatcenie dla dzieci
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

7. Na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowaé zajecia
dodatkowe.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

9. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajecia umuzykalniajgce, rewalidacyjne,
logopedyczne i inne) dostosowuje sie do mozliwosci rozwojowych dzieci:
1) zdzieémiw wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzieémiw wieku 5 - 6 lat — okoto 30 minut.

10. (uchylony)129

10a."*° Dzieciom przebywajgcym w oddziatach przedszkolnych zapewnia sie wyzywienie.

10b."*! Szczegotowe zasady korzystania z wyzywienia okre$lone sg w umowie zawartej pomiedzy

Dyrektorem i rodzicem.

128 Ychwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
127 Ychwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
128 Ychwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
129 ychwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
130 ychwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
131 Uchwata nr 14/2018/2019; 29.08.2019r.
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§114
Organizacja rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego

1. Ogodlne zasady oraz szczegodtowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala organ
prowadzacy Szkole.

2. Rodzice zgtaszajg dziecko do oddziatu przedszkolnego w celu zapewniania realizaciji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. W ciggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajgce wnioski o przyjecie dziecka od
oddziatu przedszkolnego rozpatruje Dyrektor Szkoty.

4. Dziecko powracajgce z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na warunkach
dotyczacych obywateli polskich.

§ 115
Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci
z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozyciji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego oraz
wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest niezbedny do
podjecia nauki w szkole;

3) uksztattowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i normami
postepowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wiasne postepowanie
i zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej i opiekunczej roli rodziny w scistym z nig wspodtdziataniu w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i fizycznego
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnoéci $wiatopoglgdowej i wyznaniowej;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku
oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci;

4) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej do
mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja zgodnie z jednostkowymi
potrzebami
i mozliwosciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej inicjatywy;

6) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju dziecka;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.
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§116
Sposoby realizacji celow i zadan oddziatu przedszkolnego

1. Oddziat przedszkolny:

1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwdj dziecka dostosowujgc tresci, metody oraz
organizacje pracy wychowawczo - dydaktycznej i opiekunczej do potrzeb i mozliwosci,
w szczegolnosci poprzez:

a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

b) system ofert edukacyjnych;

c) stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec;

d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

2) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajgcego $wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb,
mozliwosci i zainteresowan dzieci;

3) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajgce nawigzywaniu przez dzieci réznorodnych
kontaktéw spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajgcych im wyrazanie wtasnych emocji, mysli i wiedzy w réznorodnej twdrczosci
wiasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

4) w dziatalnosci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom piekno jezyka polskiego oraz
bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

5) tworzy warunki umozliwiajgce dziecku osiggniecie ,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptaciji
i bezpieczenstwa.

2. Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z catg grupg dzieci, zespotowo lub indywidualnie,

w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, stosujgc zréznicowane metody

i formy pracy z dzieckiem zaczerpniete z r6znorodnych koncepcji pedagogicznych.

3. W oddziale przedszkolnym przestrzega sie praw dziecka wynikajacych z Konwencji o Prawach

Dziecka:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi sie na poziomie zgodnym z poziomem rozwoju
i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia sie u dzieci poczucie wtasnej godnosci i wartosci;

3) szanuje sie wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy utomnosci;

4) nie stosuje sie kar i reaguje na krzywde wyrzgdzong dziecku przez innych.

4. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna,
ktéra polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

o ktérych mowa w § 6 ust.2 Statutu.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie biezacej
pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych, porad

i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

6. Z inicjatywg udzielenia dziecku pomocy psychologiczno - pedagogicznej wystgpi¢ mogg: rodzice

dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzgcy zajecia z dzieckiem,
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pielegniarka $rodowiska nauczani i wychowania, poradnia psychologiczno — pedagogiczna,
pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sgdowy.
7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach.
8. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest dobrowolne
i bezpfatne.
§ 117

1. Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) inne zajecia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne i terapeutyczne

4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspoétdziataniu z rodzicami dziecka.

§ 118
Bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochrone przed przemocg
i poszanowanie ich godnosci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zaje¢
organizowanych poza Szkota:

1) zapewnia stata opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i Szkole oraz zajec
organizowanych poza oddziatem i terenem Szkoty;
2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
3) stwarza atmosfere akceptacii;
4) zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wtasciwie zorganizowany proces wychowawczo-

dydaktyczny.

§119
Zakres zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego

1. Dyrektor Szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby
jeden nauczyciel opiekowat sie danym oddziatem przedszkolnym przez caty okres uczeszczania
dziecka do oddziatu.

3. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego
opiece wychowankoéw.

4. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspdipracuje z rodzicami w sprawach wychowania

i nauczania, w tym miedzy innymi:
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1) zapoznaje rodzicéw z podstawg programowg wychowania przedszkolnego i wigcza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejetnosci;

2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajgcych z programu wychowania
przedszkolnego i planéw pracy, systematycznie informuje rodzicbw o zadaniach
wychowawczych i ksztatcgcych realizowanych w oddziale;

3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka, wigczajgc
ich do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentualnych trudnosci;

4) ustala z rodzicami wspodlne kierunki dziatan wspomagajgcych rozwdj i wychowanie;

5) udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;

6) zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np. w sprawie
wspolnej organizacji wydarzen, w ktoérych biorg udziat dzieci;

7) wydaje rodzicom karte Informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w szkole
podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek, albo moze rozpocza¢ nauke
w szkole podstawowej.

5. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan,;

2) dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spoteczne;j,
emocjonalnej, ruchowej i umystowej

3) wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

4) stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajagc mozliwosci i potrzeby kazdego
dziecka;

5) stosowanie nowoczesnych, aktywizujgcych metod pracy;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakohczonej analizg i oceng gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza przedszkolng).

6. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;

2) prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych dodatkowego
wsparcia pedagogicznego;

3) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy, planuje
i koordynuje jej przebieg;

4) wspolpracuje ze specjalistami i innymi osobami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno —

pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng.

§ 120

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:
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1) wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod zestawu programoéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego;

2) wyboru pomocy dydaktycznych;

3) opracowania wtasnego programu wychowania przedszkolnego;

4) zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przedszkolnym;

5) udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

6) aktywnego udziatu w formach WDN-u i szkoleniach nauczycieli;

7) pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli
specjalistow;

8) wymiane doswiadczen z innymi nauczycielami pracujgcymi w Szkole.

§121
Prawa i obowiazki dziecka w oddziale przedszkolnym

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
3) akceptaciji takim, jakim jest;
4) wilasnego tempa rozwoju;
5) kontaktow z réwiesnikami i dorostymi;
6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) podporzadkowania sie obowigzujgcym w oddziale umowom i zasadom wspoizycia
spotecznego;
2) przestrzegania zasad higieny osobistej;

3) szanowania réwiesnikéw i wytwordw ich pracy.

§ 122
Prawa i obowigzki rodzicow dzieci objetych obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym

1. Rodzice majg prawo do:

1) wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym;

2) znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale, z ktérym zapoznawani sg podczas pierwszego zebrania dla rodzicéw,
organizowanego w danym roku szkolnym;

3) znajomosci tresci planéw miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktérym zapoznawani sg
w trakcie zebrah z rodzicami i na biezgco poprzez informacje zamieszczane na tablicy
oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela,;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepdéw edukacyjnych

dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu;
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b) obserwowanie wiasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zaje¢, uroczystosci
i imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ i wycieczek;

C) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwaciji dziecka;

d) udostepniania kart pracy dziecka i wytworéw plastycznych;

e) wychodzenia z inicjatywg udzielenia pomocy psychologiczno - pedagogicznej ich
dziecku;

f) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz
0 wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

g) uczestnictwa w spotkaniach zespotu zajmujgcego sie planowaniem i koordynowaniem
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym:;

h) wnioskowa¢ o udziat w spotkaniu zespotu innych oséb, w szczegdlnosci lekarza,
psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

i) wystgpienia do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

i) wystgpienia do Dyrektora Szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego - na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu

uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego.

§123
1. Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

1) zgtoszenia dziecka 6-letniego do oddzialu przedszkolnego w zwigzku z realizacjg
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku dziecka
realizujgcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza oddziatem
przedszkolnym;

4) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w drodze
powrotnej;

5) udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

6) regularnego kontaktowania sie z wychowawcg w celu wspierania wszechstronnego rozwoju
dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

7) udziatu w spotkaniach zespotowych rodzicéw oddziatu, zgodnie z ustalonym harmonogramem
spotkan;

8) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

9) wspoltpracy z pielegniarkg srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakresie troski
0 zdrowie dziecka,;

10) kontaktowania sie z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i poradniami

specjalistycznymi Swiadczgcymi pomoc dziecku i rodzinie.
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§ 124
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego

1. Za przyprowadzenie dziecka do oddzialu przedszkolnego i odprowadzenie go do domu po
zajeciach odpowiadajg rodzice.

2. Po wejsciu na teren Szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby udajg sie do szatni, gdzie
przygotowujg dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzajg dziecko do sali oddziatu
i przekazuja je pod opieke nauczyciela oddziatu.

3. Odbioru dziecka z oddziatu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby, upowaznione do
tej czynnosci na pismie przez rodzicéw dziecka.

4. Przy przyprowadzaniu i odbieraniu dzieci dojezdzajgcych autobusem szkolnym stosuje sie
nastepujgce zasady:

1) rodzice dziecka lub upowazniona osoba majg obowigzek przyprowadzania jego na przystanek
oraz powierzenie opiece opiekunowi autobusu;

2) w przypadku powrotu do domu rodzic lub upowazniona osoba odbiera dziecko od opiekuna
autobusu;

3) jezeli rodzic lub upowazniona osoba nie pojawig sie na przystanku po dziecko, opiekun
autobusu podejmuje decyzje o powrocie dziecka do szkoty i powiadamia o tym fakcie
opiekuna swietlicy, ktéry telefonicznie informuje rodzicéow o zaistniatym zdarzeniu;

4) w przypadku braku kontaktu z rodzicem nalezy powiadomié o tym fakcie komisariat Policji.

5. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caty okres uczeszczania dziecka do
oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

6. W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegdlnosci: imie i nazwisko, rodzaj i numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ tej osoby. Oryginat petnomocnictwa pozostawia sie
w oddziale przedszkolnym.

7. Woydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc¢, wskazanego w tresci peinomocnictwa.

8. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajgcej jej odebra¢ bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).

9. W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia sie niezwtocznie Dyrektora Szkoty lub
jego zastepce. W takiej sytuacji Szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostepnych
czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

10. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicéw o zaistniatym
fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna nawigza¢ kontaktu
z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Szkole 0,5 godziny.

11. Po uptywie czasu wskazanego w ust.10, powiadamia sie Policje o niemoznosci skontaktowania

sie z rodzicami.



Statut Szkoty Podstawowej w Damnie - 30.11.2017r. Strona 86 z 90

12. Zyczenie rodzica dotyczgce niewydawania dziecka drugiemu z rodzicéw musi byé po$wiadczone
przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktére udostepnia sie wychowawcy oddziatu

przedszkolnego.

Rozdziat 13
Postanowienia koncowe

§ 125

1. Uczniéw klas gimnazjalnych obowigzujg powyzsze przepisy Statutu z wyjgtkiem rozdziatu 10.

2. Sposoéb przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego regulujg odrebne przepisy.

§ 126

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.
Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoly moze wystgpi¢ Dyrektor Szkoty,
przewodniczagcy komisji regulaminowo — statutowej, organy Szkoty, organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny, organ prowadzacy.

5. Przyczyng zmiany Statutu Szkoty mogg byé zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajgcych prace Szkoty.

6. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:
1) ogolne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) zasady okreslone w Statucie.

5. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst Statutu Szkoty.

6. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spéjnos¢ Statutu albo w przypadku, gdy
Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt nowego Statutu.

7. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢é zapoznania sie ze Statutem Szkoly wszystkim cztonkom

spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w czytelni Szkoty oraz na stronie Szkoty.
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Zatacznik

do Statutu wprowadzony
Uchwata Nr 13/2019/2020
Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej w Damnie

z dnia 31.03.2020r.

Procedura Ksztatcenia i Oceniania na Odlegtos¢ w Szkole
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Damnie

§1

Cel i przedmiot procedury

1. Celem procedury jest usystematyzowanie i ujednolicenie zasad tworzenia i prowadzenia zaje¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, zwanych dalej zajeciami na
odlegtosé.

2. Procedura dotyczy realizowania zaje¢ na odlegtos¢, ktére bedg prowadzone z dzie€mi
przedszkolnymi, uczniami edukacji wczesnoszkolnej i uczniami klas 4 — 8.

3. Liczbe godzin zaje¢ na odlegtos¢ ustala Dyrektor Szkoty uwzgledniajgc ramowy plan
nauczania.

4. Dyrektor Szkoty ustala plan zaje¢ na odlegtos¢ i podaje do publicznej wiadomosci publikujgc
go w elektronicznym dzienniku.

5. Ksztatcenie i ocenianie na odlegto$¢ odbywa sie od poniedziatku do pigtku zgodnie z planem
zajec.

§2

Wykaz pojeé stosowanych w procedurze

1. E - nauczanie — ogdlne okreslenie ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ opartych na zastosowaniu technologii komputerowych 2z wykorzystaniem
Internetu.

2. E - dziennik — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny, ktérym Szkota postuguje sie

w biezgcym roku szkolnym.

Rodzice — nalezy przez to rozumieé rodzicéw i prawnych opiekunéw dziecka.

4. Strona internetowa szkoly — nalezy przez to rozumie¢ strone szkoly z adresem:
https://spdamno.pl/index-3_zdalne nauczanie.html#zdalne nauczanie utworzg na potrzeby
ksztatcenia na odlegtosé.

5. Materialy dydaktyczne w postaci elektronicznej — przygotowane przez nauczyciela
materiaty edukacyjne zamieszczone na stronach w formie linkow lub w formacie plikow:

a) rtf, doc, docx — tekstowych,

b) jpg, png, bmp — zdjeg,

c) pdf — stuzagcych do prezentacji, przenoszenia i drukowania tresci tekstowo —
graficznych.

6. Platforma ksztatcenia na odlegtos¢ — system z oprogramowaniem uzytkowym wspomagajgcy
€ - nauczanie tgczacy w sobie funkcje umozliwiajgce przygotowanie i udostepnianie
materiatéw dydaktycznych w postaci elektronicznej w Internecie.

w
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§3
Narzedzia w e - nauczaniu

1. Ksztalcenie na odlegtos¢ odbywa sie za pomoca:
a) komputera lub
b) laptopa lub
c) tableta lub
d) telefonu
z dostepem do Internetu.

2. W przypadku braku dostepu do Internetu, ksztalcenie na odlegto$¢ moze odbywac sie na
zasadach ustalonych z nauczycielem i rodzicem dziecka.

§4

Spos6b komunikowania

1. W celu komunikowania sie nauczyciela z uczniem lub rodzicem mozna stosowa¢ nastepujgce
kanaty komunikacyjne:

a) poczta e-mail — do przesytania przez ucznidéw prac domowych;

b) e - dziennik — za jego posrednictwem mozna wystawia¢ oceny, zadawacC prace
domowe, przesytaé linki do réznych materiatéw edukacyjnych dostepnych w Internecie,
kontaktowa¢ sie z rodzicami, udostepnia¢é materiaty dydaktyczne w postaci
elektronicznej;

c) strona internetowa szkoty — za jej posrednictwem uczniowie i rodzice mogg pobierac
przygotowane przez nauczycieli materiaty dydaktyczne w postaci elektronicznej;

d) platformy: Google Dysk, Microsoft One Drive lub Dropbox, platformy rekomendowanych
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej — umozliwiajg prace online na konkretnych
dokumentach, ktére sg widoczne przez wyznaczone osoby;

e) narzedzia telekomunikacyjne: Skype, Microsoft Teams, You Tube, Google Hangouts
Meet umozliwiajg prowadzenie zaje¢ w czasie rzeczywistym;

f) czat z uczniem za posrednictwem Facebooka Ilub komunikatoréw takich, jak:
Messenger, WhatsApp;

g) portal do tworzenia testow online.

2. Nauczyciel jest dostepny dla uczniéw od poniedziatku do pigtku w godzinach swoich zajec.

3. Nauczyciel jest dostepny dla rodzicéw od poniedziatku do pigtku w godzinach od 12.00 do
16.00 lub po uzgodnieniu z nimi konsultaciji.

4. Uczen moze kontaktowa¢ sie z nauczycielem od poniedziatku do pigtku w godzinach swoich
zajec¢ lub po uzgodnieniu czasu kontaktu bezposrednio z nauczycielem.

5. Kontakt ucznia z nauczycielem moze odbywac sie za pomocg adresu e — mail dostepnego na
stronie internetowej szkoty lub w sposdb okreslony przez nauczyciela.

§5
Zadania Nauczycieli

1. Nauczyciel:

a) przygotowuje odpowiednie materiaty dydaktyczne w postaci elektronicznej, zachowujgc
przy tym prawa autorskie iudostepnia je uczniom zgodnie z planem swoich zajec;
przygotowane materiaty sg dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniéw,

b) potwierdza swojg obecnosé w e — dzienniku wpisujgc temat zaje¢ lub logujac sie,

C) ocenia prace ucznidw zgodnie z zasadami ujetymi w swoim PSO,
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d) wychowawca monitoruje logowanie swoich wychowankéw, a w przypadku braku
logowan kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami w celu wyjasniania zaistniatej sytuaciji,

e) ustala z uczniami i rodzicami sposéb komunikowania,

f) nie udostepnia danych osobowych lub wizerunku uczniéw na nieautoryzowanych
portalach i platformach,

g) zadajac prace domowe uwzglednia zasady higieny pracy ucznia oraz bezpieczenstwa
w sieci.

§6
Zadania Uczniow

1. Kazdego dnia nauki, zgodnie z planem zaje¢ i celem potwierdzenia odebrania wiadomosci
przestanych przez nauczycieli, uczniowie logujg sie do e — dziennika.
2. W przypadku oddziatéw przedszkolnych lub uczniéw klas 1 — 3 logowanie do e — dziennika
wykonuja rodzice.
3. Uczniowie lub ich rodzice wysytajg zadane prace w trybie ustalonym przez nauczyciela
w godzinach swoich zajec.
4. Uczen zobowigzany jest:
a) do aktywnej i systematycznej pracy w ramach ksztatcenia na odlegtosc,
b) nie udostepniania danych osobowych Ilub wizerunku kolegéw i kolezanek na
nieautoryzowanych portalach i platformach.

§7
Zadania Rodzicow

1. Podejmujg dziatania:

a) zabezpieczajgce ucznidow przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju,

b) nadzorujgce dziatania dziecka w sieci i rozmawiajg z nim o podejmowanych przez nie
aktywnosciach,

c) wspotpracy i komunikowania sie ze szkotg w zakresie organizacji ksztalcenia na
odlegtos¢, a jezeli jest to mozliwe réwniez do udzielania pomocy nauczycielom
i uczniom,

d) zachecajgce dziecko do systematycznego uczenia sie,

§8
Ocenianie zachowania

1. Ocena z zachowania wystawiona bedzie zgodnie z przyjetymi zasadami z uwzglednieniem
punktow zdobytych podczas ksztatcenia na odlegtos¢ za:
a) systematyczne i terminowe odrabianie prac domowych,
b) przygotowanie dodatkowych materiatdw w formie elektronicznej i przestanie ich do
nauczyciela.

§9

Organizacja egzaminu sprawdzajgcego, klasyfikacyjnego i poprawkowego

1. Egzamin sprawdzajacy, klasyfikacyjny lub poprawkowy odbedzie sie na terenie szkoty.
2. W sali egzaminacyjnej przebywa¢ mogg wytgcznie: zdajgcy i cztonkowie komisiji.
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3. Podczas przeprowadzania egzaminu nalezy zachowa¢ odlegto$¢ pow. 1,5 m miedzy
uczestnikami oraz przestrzega¢ zasad higieny (dezynfekcja ragk przed wejsciem do sali, uzycie
rekawiczek oraz maseczek).

§10
Pedagog szkolny

1. Pedagog szkolny udostepnia materiaty dydaktyczne w postaci elektronicznej z doradztwa
zawodowego na stronie internetowej szkoty, zachowujac przy tym prawa autorskie.
2. Pedagog szkolny w ramach ksztatcenia na odlegtosc:
a) kazdego dnia prowadzi monitoring logowania i aktywnosci uczniéw w e — dzienniku,
b) kontaktuje sie z rodzicami i uczniami,
c) sprawdza oceny z poszczegolnych przedmiotéw, ze szczegdélnym uwzglednieniem
uczniéw zagrozonych oceng niedostateczna.
3. W przypadkach wymagajgcych interwencji kontaktuje sie z dyrekcjg szkoty, rodzicami
i uczniami.

§11
Procedura obowigzuje od dnia 25.03.2020r.

mgr Joanna Rusak

podpis Dyrektora Szkoty



